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ANDALUCIA

SANIDAD / La asamblea del hospital aplaude a la doctora que denunci6 las manipulaciones
de las listas de espera en Granada / La proxima junta facultativa tratard sobre el hongo letal

‘Mas de 200 médicos del Virgen de las
Nieves solicitan una auditoria externa

B.G.V. -
GRAMADA.— Mas de 200 facults-
tivos asistieron aver a la tercera
asamblea convocada por la aso-
ciacidon de meédicos del hospital
Virgen de las Nieves de Granads
para exigir ung auditoria econd-
mica externa, aprobar un mani-
fiesto para mejorar la sanidad an-
daluza y decidir que siguiera la ac-
tual junta faculiativa hasta que, al
menos, haya un nuevo director
medico,

El saldn de actos se llend, a pe-
sar de o8 intentos de bolColeo que
hz habido en el blog de la asocia-
citn =uwwiw lacoctelero. com.medi-
cosvirgendelnsnisves— para hacer
creer gue s¢ habiz anuls

Durante una hora, los médicos
no cesanon de pedir la palabra a la
mesa para intervenir, segin fuen-
tes de la reunidn, v guedd claro
=que el movimiento que se llama-
dao la rebelidn de las batas blancas
no se ha acabados. Aungue no fi-
jaron fecha para la prixima, ad-
vierten que estardn pendientes de
cimo se van adjodicando las dis-
tintas jefaturas de scrvicio,

Pero &l momento mis emotivo
se vivid cuando toda la asamblea
aplaudit a la doctora Socorm Ri-
cov, la médico gue ha documenta-
do todas las manipulaciones de las
listas de espera y que ha sido re-
presaliada por la gerencia del hos-
pital

La semana pasada, la doctora
Ricoy acudid a la Fiscalia y a com-
parecer en la junia facultativa,
donde estuvo una hora proporcio-
nando daios exhaustivos sobre las
trampas en las listas de espera que
le suponen a los directivos com-
plementos SCONGMICOS POr Cum-
plir los objetivos que le marca la
Junta de Andalucia. «Seguro gue
el aplauso so escuchd en el pabe-
llén de gobiernos, dijo uno de los
asistentes.

5i gue hubo disparidad de opi-
niones a la hora de decidir si era
mjor pedir la disolocion de la jun-

ta facultaliva ¢ no. Segin la tesis =

La Asociackin Profesional
de Médicos del Hospital
Liniversitario Virgen de
Lo Wieves de Granada reu-
nida en asamblea ayver hi=
2o piablico un manifiesto
en el gue comunican «a la

el

Los médicos asistentes a
que finalmente resultd ganadora,
s b junta se disuelve se corme el
riesgo de gque transCcurte un afo
sin que se comvoquen elecciones,
comin ha pasado en el hospital de
Muotril, segiin explicaron.

Vacio de poder

«No podemos permitimos estar
tanto tempo con un vacio de po-
ders, explicaron. Los contrarios
crefan que, S5 ahofa S COnvoca-
ban €lecciones, era probable con-
seguir alpan voro de gente belige-
ramte con la forma de actuar de la
gerencia, Pero, fnalmente, pudo
mis el riesgo de quedarse sin la
opormunidad de votar &n demasia-
by Ve,

La desidia de la junta facultati-
va fue lo que hizo resucitar haoe
un par de meses 3 esta asociacion,

Manifiesto

Ia asamblea del Virgen de
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que levaba muenta desde la alti-
ma huelga qué & comvoot en &l
SAS. La primera reunitn fue un
éxito, teniendo en cuenla gue se
comvoed con dos dias, pero mis
sorpresa agradable ha sido que la
tercera contara con &l mismo -
blico, prueba de gque muchas de
sus reivindicaciones siguwen con-
tando con apoyo de la mayoria de
los facultativos del centro, no asi
de algunos jefes de servicio nom-
brados por el anterior gerente, Ar-
turo Dominguez, de los gue estin
pendientes de que se les permita
seguir como eméritos, al haber le-
gado a la edad de jubilacidn o de
los que aspiran & ocupar plazas de
jefaturas de servicio vacantes, se-
Ban fuentes de la reunidn

La auditoria externa fue pedida
por la mayoria de la asamblea, &
excepcidn de un voto en contra v

por una mejora

de la asistencia sanitaria

lewantan hmn;wa wotar una de las propuestas. /Lueo Vs

una abstencidn. Segun o que se
votd, la intencion es que €l nuevn
gerente, José Exposito, «s& en-
cuentre la casa limpia v el conta-
dor a ceros, para saber bien ko que
se ha hecho en los Gltimos cinco
NS

Desde qgue se iniciaron estas
movilizaciones en el Virgen de las
Mieves, ha dimitido el divector mé-
dico ¥ ha sido destituido Arturo
Domdnguez, el anterior gerente. E1
meevo, José Expasito, lendra que
nombrar & un neevo director mé-
dico ya que se le ha pasado el pla-
zov a la junta facultativa de propo-
mer aund tema de profesionales,

En la sigulente junta también se
dardn explicaciones del brote de
estedosporium, un hongo que es-
taba presenie en seis enlermos
que han fallecido recientemente,
segin fuentes del hospital. .

dand 3 los pacientes.
| B~ (ue se dignifigue la
| atencionen Urgenciascon
suficientes profesionales
¥ qui los pacientes no se
hacinen

apiniin piblica v deman-
dan a nmuestras autorida-
des sanitarias las sigulen-
tes reivindicaciones:
L~ Cjue ko relacion me-
o e sea el centro
real de la atencidn sanila-
ria, para 1o gueé &5 necesa-
rie gque los profesionales
puedanejercer dignamen-
12 su cometido v gque los
pacientes puedan seraten-
didos en espacios decor-
506 {habitaciones de enca-
macidn, consulias, salas
de informacidn, etc.).
2~ (ue las Jefaturas de
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seleccionadas de acuerdo cumplirfos shonetbes a base de pedirc- silbones sin la menor inti-
a méritos profesionales y 4.~ Que los objetivos de | fras, datos, papeles, et mibdad ¥ respeto 3 su digni-
capacidad, destermando el los Servicios se ori esencial Initiles pa- dmcl.
amiguismo vy la fliacion hacia la mejorn de 1z asis- ea la asistencia de los pa- f- Due la racionaliza-
politica. Debe derogarse tencia de los pacientes y clentes, no sign pamsitan- clin del gasto farmuscéati-
&l decreto de cargos inter- no a conseguir meras ci- do el presupuesto de per- oo no se pervierta para im-
medios goe permite la li- fras e indicadores de ges- sonal, mieniras que las pedir una prescripeion
e designackin v el libre thon goe incluso pueden plantas se quedan sin en- adecuada, con los medica-

cese de los jeles de Servi-
cio ¥ Secciin con la consi-
Eudente politizacidn de los
niveles tecmioos de la asis-
temncia sanitaria

3.~ Que se lleve un con-
trol riguroso y veraz de las
listas de esperm, Yy gue no se
realicen compromisos po-
litbeos sin poner los recur-
S06 Necesarios para poder

poeneér en riesgo la boena
asistencia.

S la Direccion Meé-
dica la ejerza un médico
cualificado v gue conozca
los problemas del Hospital
¥ SUS SolUCTONEs MAS Fazo-
nables,

B Cue la burocracia v
la pléyade de burdcratas
que atosigan a los profe-

lermeras para wna aten-
chin digna al paclente.

T Qe ademis de que
¢l Hospital siga fundio-
nando hasta las 8 de La tar-
die, se sigan manieniendo
puandias en sguellss espe-
cialidades en las que la
Jjuntia faraltativa conside-

e Que Son necesarias para |

dar una atemcidn de cali-

menios gue el paclente ne-
ceslte v sean los mis idd-
meos para su patologia v
porsu calidad.

10 Qe respondiendo
al titule de Universitario
que noming al Hospital, se
b conceda el papel quee de-
b jugar en la docencia de
pregrado v postgrado en
nuesira ciudads.




