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dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 21 de diciembre de 2007.- El Director General,
Javier de la Cruz Rios.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2007, de la
Direccion General de Inspeccion y Evaluacion, por la
que se hace publica la relacion provisional de Excluidos
del mes de noviembre, de la Ayuda «Médica, Protésica
y Odontologicax, correspondiente al personal destinado
en los Servicios Centrales.

Concluido el proceso de comprobacion de requisitos de
las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontold-
gica», presentadas por el personal destinado en los Servicios
Centrales de esta Administracion, procede publicar, para co-
nocimiento de los mismos, la relacion de excluidos del mes
de noviembre (solicitudes presentadas durante el mes de oc-
tubre), para subsanar los errores apreciados, indicandose la
causa de exclusion.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la Disposicion Adicional Primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracion Publica, citada en el
apartado anterior, en relacion con el Decreto 132/2005, de 24
de mayo (BOJA num. 102, de 27 de mayo), que establece la
estructura organica de esta Consejeria.

DISPONGO

Primero. Publicar la relacion de excluidos de la ayuda «Mé-
dica, Protésica y Odontologica» del mes de noviembre, corres-
pondiente al personal destinado en los Servicios Centrales.

Segundo. Conceder plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para la subsanacion
de los defectos detectados en las solicitudes o en la documenta-
cién necesaria para la tramitacion de esta modalidad de ayuda.

A tales efectos, la relacion quedara expuesta en esta Con-
sejeria y su consulta podra realizarse, a su vez, a través de
la web del empleado publico, http://www.juntadeandalucia.
es/justiciayadministracionpublica/empleadopublico, seleccio-
nando Tramites Laborales, Ayudas de Accion Social, Ayudas
de Actividad Continuada.

Sevilla, 26 de diciembre de 2007.- El Director General,
Javier de la Cruz Rios.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2007, de la
Direccion General de Inspeccion y Evaluacion, por la
que se hace publica la relacion mensual del mes de
noviembre, de beneficiarios de la Ayuda «Médica, Pro-
tésica y Odontoldgica», correspondiente al personal
destinado en los Servicios Centrales.

Concluido el proceso de comprobacion de requisitos de
las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontologicay,
presentadas por el personal destinado en los Servicios Cen-
trales de esta Administracion, procede publicar, para conoci-
miento de los mismos, la relacién de beneficiarios del mes de
noviembre (solicitudes presentadas durante el mes de octubre
de 2007), con indicacion de las cantidades concedidas.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me con-
fiere la Disposicion Adicional Primera, de la Orden de la Conse-

jera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), en relacién con el Decreto
132/2005, de 24 de mayo (BOJA num. 102, de 27 de mayo),
que establece la estructura organica de esta Consejeria,

DISPONGO

Publicar la relacion de noviembre, de beneficiarios de la
ayuda «Médica, Protésica y Odontoldgica», correspondiente al
personal destinado en los Servicios Centrales.

A tales efectos, los listados quedaran expuestos en esta
Consejeria de Justicia y Administracion Publica (Plaza de la
Gavidia, num. 10) y en las Delegaciones Provinciales de Jus-
ticia y Administracion Publica y su consulta podra realizarse,
a su vez, a través de la web del empleado publico www.jun-
tadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/empleado-
publico, seleccionando Tramites Laborales, Ayudas de Accion
Social, Ayudas de Actividad Continuada.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral, podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya circunscrip-
cion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de éste ul-
timo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral, podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articu-
los 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 26 de diciembre de 2007.- El Director General, Javier
de la Cruz Rios.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 2007, de la
Direccion General de Inspeccion y Evaluacion, por la
que se hace publico el listado definitivo de personas
beneficiarias y el de excluidas de la Ayuda de Accidn
Social de Estudios, correspondiente a la convocatoria
de 2006, destinada al personal de la Administracidn de
la Junta de Andalucia.

Una vez examinadas las reclamaciones presentadas con-
tra los listados provisionales de personas admitidas y excluidas
en esta modalidad de ayuda, publicados mediante Resolucion
de esta Direccién General de 25 de septiembre de 2006, que
fue insertada en el BOJA num. 201, del dia 11 de octubre,
confeccionados en virtud de las solicitudes presentadas a la
convocatoria de ayudas del Fondo de Accion Social de 2006,
efectuada mediante Resolucion de esta Direccion General de
26 de mayo de ese afo, que se insertd en el BOJA num. 116,
de 19 de junio, y transcurrida la fase de fiscalizacion de los
expedientes, previa a la autorizaciéon del pago de las ayudas,
se ha de pasar a la publicacion de los listados definitivos de
personas beneficiarias y de excluidas.

La Disposicion Adicional Primera de la Orden de la Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica de 18 de abril de
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2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante la que se
aprueba el Reglamento de ayudas de Accion Social, relativa a
la competencia para conocer sobre esta materia, en relacion
con el articulo Unico, apartado 8, del Decreto 132/2005, de
24 de mayo (BOJA num. 102, de 27 de mayo), faculta a esta
Direccion General para dictar la Resolucion necesaria por la
que se adjudica esta modalidad de ayuda.

En base a lo expuesto y demas preceptos de general apli-
cacion, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar el listado definitivo del personal al servicio de la
Junta de Andalucia beneficiario de la Ayuda de Accién Social
de Estudios, asi como del excluido, correspondiente a la con-
vocatoria de 2006, que, a tales efectos, quedara expuesto en
esta Consejeria de Justicia y Administracion Publica (Plaza de
la Gavidia, 10) y en las Delegaciones Provinciales de Justicia
y Administracion Publica, asi como en la web del empleado
publico, http://www.juntadeandalucia.es/justiciayadministra-
cionpublica/empleadopublico, seleccionando Tramites Labora-
les, Ayudas de Accion Social, y cuya informacion podra ob-
tenerse, ademas, mediante la consulta a través del DNI, asi
como mediante los listados que se publican en el apartado de
ayudas sometidas a convocatoria, accediendo a la modalidad
de Estudios, convocatoria de 2006.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 28 de diciembre de 2007.- El Director General,
Javier de la Cruz Rios.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2007, de la
Direccion General de Transportes, por la que se ratifi-
can las nuevas tarifas de aplicacion de la Estacion de
Autobuses de Jaén. (PP. 5561/2007).

Con fecha 5 de diciembre de 2007 se ha dictado por la
Direccion General de Transportes Resolucion cuya parte dispo-
sitiva es del siguiente tenor literal:

RESUELVE

Primero. Ratificar las tarifas maximas de aplicacion en
la explotacion de la Estacion de Autobuses de Jaén, que a
continuacion se detallan, aprobadas por el Excmo. Ayunta-
miento Pleno de Jaén en sesion ordinaria del dia 15 de no-
viembre de 2007, con detalle de los conceptos por los que
han de percibirse las mismas y con expresa advertencia de
que tales tarifas habran de ser incrementadas con su corres-
pondiente IVA, sin que puedan ser recargadas con ningln
otro gravamen:

Concepto Tarifas maximas

1. Por entrada o salida de un autobus con viajeros al ini-
ciar o finalizar viaje. Los vehiculos en transito (entrada y salida)
sélo abonaran uno de estos conceptos:

1.1. De servicios regulares permanentes de uso general:

1.1.1. Cercanias. Hasta 30 km 0,59 euros

1.1.2. Resto 0,62 euros
1.2. De servicios no encuadrados

en el apartado anterior 1,08 euros

2. Por utilizaciéon por los viajeros de los servicios genera-
les de Estacion con cargo a aquellos que salen o rinden viaje
en la Estacion:

2.1. De servicios regulares permanentes de uso general y
cualquier otro:

2.1.1. Viajeros de cercanias. Hasta 30 km 0,16 euros
2.1.2. Resto de viajeros 0,17 euros

2.2. De servicios no encuadrados en el apartado anterior:
2.2.1. Cualquier otro recorrido 0,17 euros

Quedan excluidos de la obligatoriedad del abono de las
tarifas por los conceptos que les sean imputables aquellos via-
jeros que se encuentren en transito.

Su percepcién por las empresas transportistas debera ha-
cerse simultaneamente a la venta del billete en el que se hara
constar el concepto «Servicio Estacion de Autobuses» con su
correspondiente tarifa, con independencia de la del Servicio
Regular.

3. Por utilizacion de los servicios de consigna automatica:

Dado que funciona las 24 horas del dia, la tarifa sera
la que libremente establezca su explotador, siempre que se
preste también el servicio de consigna «manual». En caso con-
trario la tarifa sera la que a continuacién se expresa para el
servicio manual de consigna.

4. Por utilizacién de los servicios de consigna «manual»:

4.1. Bulto hasta 50 kg 0,60 euros
4.2. Bulto mayor de 50 kg 0,62 euros
4.3. Por cada dia de demora 0,26 euros

5. Facturacién de equipajes (sin incluir el precio del trans-
porte ni seguros de la mercancia):

5.1. Por cada 10 kg o fraccion de peso
en equipajes y encargos sin incluir
el precio del transporte

5.2. Minimo de percepcion

0,37 euros
0,78 euros

En estos precios esta incluida la aproximacion de los obje-
tos facturados desde el local al vehiculo o viceversa.

6. Por alquiler de la zona de taquillas:

6.1. Por cada taquilla 5,71 euros mes/m?



