Un accidente ajeno al trabajo se indemniza por dafios
y perjuicios

El Tribunal Supremo ha confirmado un fallo que concedié una indemnizacion de 305.500 euros a
una celadora que sufrié un accidente en el ascensor de un centro. La trabajadora no tenia la
obligacién de soportar el dafio, ya que no estaba relacionado con la practica sanitaria.
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Cuando el dafio sufrido por un funcionario publico no forma parte de los riesgos inherentes al
ejercicio ordinario de su profesion, libremente asumidos, se le debe indemnizar por la via de la
responsabilidad patrimonial de la Administracién. Asi lo ha dictaminado el Tribunal Supremo, que
ha desestimado un recurso del Servicio Gallego de Salud (Sergas) contra una sentencia del
Tribunal Superior de Justicia (TSJ]) de Galicia, que le condené a indemnizar a una celadora que
sufrié un accidente en un ascensor de un centro de especialidades. Segun esta argumentacion, si
un funcionario sufre un percance en el ejercicio de su profesion la reparacion debe dilucidarse en
el estricto ambito de la relacion estatutaria y el resarcimiento de la Administracion sélo estaria
justificado si no se cumplen las exigencias del principio de plena indemnidad. La sentencia,
ademas, reconoce la compatibilidad de las pensiones con las indemnizaciones por responsabilidad
patrimonial.

En el caso estudiado el ascensor sufridé un fallo mecanico y la cabina se deslizd chocando con el
amortiguador del foso del sétano. A la mujer se le diagnosticd un severo traumatismo vertebral
lumbosacro, siendo intervenida posteriormente en varias ocasiones por patologia discal a nivel L4-
S1. La paciente presenta en la actualidad un cuadro clinico de paraparesia y el equipo de
valoracion y orientacion de la Consejeria de Sanidad gallega dictamind que las secuelas del
politraumatismo y el trastorno depresivo reactivo representan una disminucion de su capacidad
organica y funcional del 75 por ciento.

Invalidez permanente

El Juzgado de lo Social nimero 1 de Lugo declard que las secuelas eran constitutivas de invalidez
permanente absoluta en el grado de gran invalidez, reconociéndole una pensién mensual de 1.403
euros, y el TS] de Galicia declard el derecho de la afectada a ser indemnizada con 305.500 euros
por dafios y perjuicios. El fallo argumentd que, "a diferencia de lo que sucede cuando el personal
estatutario contrae una enfermedad contagiosa en el ejercicio de su profesidn, en este caso es un
accidente de trabajo totalmente desconectado de la practica sanitaria". Por lo tanto, y dado que la
cobertura de la Seguridad Social es insuficiente para reparar la integridad del dafo, es legitimo
reclamar por la via de la responsabilidad por dafios y perjuicios.

Sin embargo, el Sergas consideraba que no procedia encauzar la peticion de indemnizacién por
esta via "porque el funcionario no tiene la condicién de particular que exige el articulo 139.1 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun".

Argumentacion del Sergas

La parte demandante arglia que cuando este precepto cita a los particulares se refiere a los
ciudadanos en general, mientras que la naturaleza de la relaciéon que vincula a todo empleado
publico con la Administracién es de caracter especial, de naturaleza legal y reglamentaria, por lo
que cualquier responsabilidad de ésta, salvo los dafios que se puedan causar de forma ajena a su
condicién profesional de empleado publico, debe dilucidarse en el &mbito de la relacién estatutaria.

Segun el Supremo, "por mas que el dafio se haya producido dentro de la relacién de servicio que
unia a la afectada con el Sergas, no estaba obligada a soportarlo y arrostrar las secuelas sin mas
reparacion que la que proporcionan las pensiones o indemnizaciones derivadas de su estatus
funcionarial". Esto es asi "porque el desplome del ascensor no forma parte de los riesgos
inherentes al ejercicio de su profesion, libremente asumidos. La lesion fue, a todas luces,
antijuridica".

Sufrié un contagio de tuberculosis

El empleado publico que sufra algun dafio relacionado con el desempefio de su trabajo no puede
exigir una indemnizacién por la via de la responsabilidad patrimonial de la Administracion. El TSJ
de Galicia rechazd un recurso de una auxiliar de enfermeria que sufrié un contagio mientras
trabajaba con pacientes tuberculosos (ver DM del 6-VII-2007). De todas formas, debe cumplirse el
principio de plena indemnidad y en este caso la afectada recibié una prestacién de la Seguridad
Social por incapacidad permanente absoluta.

Diario Médico



