Tensiones en el Hospital San Juan de Dios por la firma del

.
nuevo convenlio
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CORDOBA. El comité de empresa del Hospital San Juan de Dios de Cérdoba, que representa a mas de 200
trabajadores, denuncié ayer «importantes deficiencias laborales y retributivas» y sefial6 que «la direccion del Hospital se
niega a solucionar a través de la negociacion que en estos momentos se venia desarrollando para el nuevo convenio
colectivo».

El comité de empresa afirmé «que no se puede sostener que una enfermera y una auxiliar perciban respectivamente 1,8
y 1,2 euros por hora de trabajo nocturno», asi como lamenté que «no se reconozca retributivamente el trabajo a turnos,
es decir, jornada rotatoria de mafiana, tarde y noche». El érgano que representa a los trabajadores informé de que «el
precio de trabajar en un domingo es de solo 15 euros» y que las horas adicionales que se realizan en el servicio de
quiréfano al margen de la jornada laboral ordinaria «se abonan a 0,63 euros».

Por su parte, el jefe de Recursos Humanos de San Juan de Dios, Miguel Ruiz, indico que estas quejas de los sindicatos
«no son fiel reflejo de las condiciones actuales y ofrecen a la sociedad una imagen distorsionada de la realidad». Ruiz
aseguroé que la oferta de subida a los empleados supera el IPC.
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