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CÓRDOBA. Ocho médicos para toda la provincia de Córdoba. Ésta es la bolsa de trabajo que 
el Servicio Andaluz de Salud ha ofrecido para que haya facultativos que cubran las bajas de 
vacaciones en el presente verano. 
Fuentes sanitarias consideraron insuficiente esta cifra, ya que la cifra de profesionales que 
dejan su puesto de trabajo en verano para disfrutar de sus vacaciones es mucho mayor, y rara 
vez se cubren sus bajas. Se tiene así, argumentan, que la calidad de la atención al paciente 
disminuye de forma considerable. 
Las mismas fuentes confirmaron, no obstante, que el número de médicos en paro que existen 
en la actualidad es muy bajo, 
No sólo se resiente la asistencia, sino también el propio bienestar de los profesionales, que se 
ven obligados a aumentar la carga de trabajo para poder seguir atendiendo la demanda que, 
según varias fuentes, no experimenta en verano un descenso demasiado acusado, sobre todo 
en el servicio de Urgencias. 
Estrés y sobrecarga 
A juicio del secretario general del sindicato de Sanidad de Comisiones Obreras, José Manuel 
Poyato, esto está provocando «sobrecarga laboral y estrés entre los profesionales de todas las 
categorías laborales». Los médicos, enfermeros y auxiliares tienen que «cubrir» a los 
compañeros que disfrutan de su descanso asumiendo una buena parte de su trabajo, a lo que 
después los demás corresponderán en el siguiente turno. 
Esto pasa sobre todo en el trabajo de los especialistas, donde apenas se producen 
sustituciones, y los profesionales que trabajan tienen que asumir parte del volumen de trabajo 
de los demás para que éstos, al volver hagan lo propio. 
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