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El sindicato profesional de enfermería Satse ha denunciado que se han detectado 
más de 500 incidencias en la bolsa única del SAS, referentes a profesionales de la 
provincia, y que la mayoría de ellas se han transformado en reclamaciones 
individuales al listado provisional de este registro con los méritos baremados a 31 
de octubre de 2006. Además, Satse critica la imposibilidad de incluir nuevos 
méritos. Según este sindicato, "tenemos constancia de más de 500 incidencias. 
Más de 200 son debidas a la imposibilidad vía telemática de registrarse y de 
conectar con la web del SAS; otras 150 tienen su origen en discrepancias en la 
valoración de los méritos por formación continuada, y el resto se centran en 
aspectos como diferencias en la calificación total de puntos, méritos de servicios 
prestados, entre otros apartados".  

Satse apunta que "esta situación ha llevado a la frustración y la desesperación de 
cientos de enfermeros, que han visto que se han agotado los plazos establecidos 
para registrar méritos o realizar alegaciones". Este sindicato exige que se dé una 
solución inmediata a todo este "caos".  

Por otra parte, Satse denuncia que la plantilla de matronas del Materno Infantil del 
hospital Reina Sofía se ha reducido un 15%, ya que de una plantilla de 38 
profesionales, faltan 5 que están de baja, lo que provoca que el resto sufra 
sobrecarga de trabajo.  
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