
Satse afirma que doctores foráneos trabajan en Cabra 
desde los años 90 
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CÓRDOBA. El Sindicato de Enfermería (Satse) señaló ayer que «el mal de fondo de la contratación de 
médicos extranjeros en el Hospital Infanta Margarita de Cabra es una nefasta planificación de los recursos 
humanos en el Sistema Nacional de Salud», al tiempo que subrayó que la ocupación de plazas vacantes 
por parte de personal foráneo es un hecho que se produce desde hace más de una década. «Desde los 
años noventa hemos tenido a profesionales argentinos, sirios y venezolanos», suscribió el sindicato a 
través de un comunicado de prensa. 
Para Satse, la escasez de personal español se debe, entre otras causas, a «las jubilaciones impuestas» 
por el Servicio Andaluz de Salud (SAS), así como a «la política de apertura de centros sanitarios, que no 
ha ido acompañada del incremento del número de plazas». 
El Sindicato de Enfermería advierte de que «el tímido aumento de plazas de especialista de este año, en 
torno al 10 por ciento» haga necesario acudir de nuevo «al mercado internacional». El Colegio de 
Médicos criticó ayer que el SAS contratase en Cabra a facultativos polacos que no saben español. 
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