REALIZAN JORNADAS DE HASTA 32 HORAS

Unos 300 MIR piden mejores
condiciones laborales ante el Ministerio
de Sanidad

= Con la normativa actual sus jornadas de trabajo pueden ser de hasta
32 horas
" Suponen el 25% de la plantilla en hospitales publicos y el 7026 en

las urgencias

Concentracién de los MIR ante Sanidad. (Foto: Kike Para)
Actualizado sabado 17/03/2007 16:10 (CET)
EFE

MADRID.- Unos 300 médicos residentes se han concentrado ante el Ministerio de
Sanidad para exigir que se modifique el Real Decreto sobre condiciones laborales
que permite jornadas de trabajo de hasta 32 horas seguidas, y para que se negocie
la futura norma que regulara la formacion de este colectivo.

La protesta ha sido convocada por las asociaciones de MIR de las distintas
comunidades autébnomas, y apoyada por CCOO, el sindicato del Consejo Estatal de
Estudiantes de Medicina (CEEM), la Confederacidon Estatal de Sindicatos Médicos
(CESM), la Asociacién de Médicos Europeos en Formacién y de la Organizacion
Médica Colegial.

El portavoz de la Asociacion de los MIR en la Comunidad de Madrid (AMIRCAM),
Aser Garcia, ha explicado que el Real Decreto que regula las
condiciones laborales de este colectivo permite que, tras una guardia de 24
horas, el médico residente realice un turno de ocho horas.

Jornadas maratonianas


http://www.elmundo.es/imasd/explica/diferencias_horarias/#CET

Aunque la norma establece un descanso de 12 horas tras una guardia, también dice
que, si las "necesidades del servicio" lo exigen, los residentes deberan hacer un
turno de ocho horas mas.

Pero ademas, explicé, los MIR "somos médicos licenciados en proceso de
especializaciéon”, con un sueldo base de unos 950 euros, al que hay que sumar las
retribuciones de las guardias, que se pagan a unos Seis euros la hora, y que
queremos que se eleven a 10 euros".

En cuanto al Real Decreto de formacion, que todavia es un borrador del Ministerio
de Sanidad, Aser Garcia advirtié de que la futura norma "‘deja todo en
manos de las autonomias, pero nosotros creemos que deberia haber un

minimo a nivel nacional”.

"Nuestras reivindicaciones no son de derechas ni de izquierdas, subray6, solo
pedimos descanso, un salario digno y una buena formacién para poder atender bien
al paciente" del Sistema Nacional de Salud (SNS), insistio.

Por su parte, el secretario general de CCOO, José Maria Fidalgo, presente en la
manifestacion, explicé que las jornadas de trabajo de los MIR son "una barbaridad",
que ""NO son propias ni de estos tiempaos, ni del trabajo que realizan
estos profesionales".

Ademas, ha afiadido que sus demandas salariales "no desbordan las posibilidades
del sistema y son de justicia".

25.000 profesionales

El colectivo MIR llega a unos 25.000 profesionales en toda Espafia y representan el
25%b de la plantilla de los hospitales publicos, y el 70% del personal

de urgencias.

La concentracion, que se desarroll6 sin incidentes, se celebré en un ambiente
festivo, acompafiada por un grupo de percusionistas, y bajo el lema 'Llevo 32 horas
trabajando. ¢{Te opero?'.

Durante la protesta, los asistentes simularon echarse una siesta y corearon
consignas como "Ministra, paciencia, nos vemos en urgencias" o "Hacia falta ya,
una huelga en Sanidad".



