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CÓRDOBA. Acostumbrados como están a sufrir recortes de personal y a que las condiciones 
de trabajo no sean las mejores, los principales sindicatos sanitarios lamentaron ayer que el 
Servicio Andaluz de Salud (SAS) pague 1,3 millones de euros a los directivos médicos de la 
provincia como gratificación por los objetivos cumplidos, tal y como publicaba ayer este 
periódico. 
El sindicato más contundente fue el de enfermería (Satse). Su secretario provincial, Manuel 
Cascos, lamentó que los datos que difundió ayer este periódico «demuestran que la crisis es 
sólo para algunos». Cascos consideró «despreciable» que se recorte «en prestaciones 
sanitarias, que se cierren centros de salud, camas y quirófanos y luego se le dé este tipo de 
sobresueldos a los directivos». 
«Se trata de una provocación a los profesionales», continuó el portavoz de Satse, «porque no 
se puede premiar a algunos a costa del esfuerzo de los profesionales de enfermería, que se la 
juegan cuando van a trabajar por la falta de medios humanos y materiales». 
Por su parte, el presidente del Sindicato Médico en Córdoba (Simec), José Luis Navas, que se 
pronunció sobre las gratificaciones de un modo genérico, indicó que «a nosotros nos plantean 
problemas éticos los criterios de productividad, porque lo más importante no es el ahorro ni las 
listas de espera, sino la calidad asistencial». Navas abogó por que a los directivos, igual que se 
les premia cuando aciertan, se les castigue cuando se equivocan. 
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