Los sindicatos piden participar en el observatoriale la
carrera

Pese a los recelos que gener6 la constitucion loedi@atorio de la Carrera del
Ministerio de Sanidad entre los sindicatos, ninggui@re renunciar a participar en este
organo. Su operatividad dependerd, dicen, de sacichgul para corregir las diferencias
autonomicas.

M.R. 19/11/2007

La constitucion del Observatorio de la Carreraé&sioihal que acordaron el Ministerio
de Sanidad y los directores de Recursos Humanlas @emunidades autbnomas (ver
DM del 6-1V-2006) para controlar el desarrollo de tiferentes modelos del Sistema
Nacional de Salud ya es una realidad. El érgamohstituyen sélo Sanidad y las
autonomias, pero dada su naturaleza -garantirac@hocimiento mutuo de los grados
de carrera y la libre circulacion de profesiona&e<! conjunto del sistema- los
sindicatos CESM, CCOO y CIG-Galicia -todos ellosgentes en el Foro Marco del
Didlogo Social- piden formar parte de su estructura

Xan Cons, secretario general del sector de Sanid&iG-Galicia, opina que este
organo debid ponerse en marcha mucho antes dasjaarteras autonémicas fueran
aprobadas -ya est4 completado el mapa de los 18lasoger DM del 15-X1-2007)-, y
sigue cuestionando su operatividad: "Mientras @gano sélo pueda constatar las
diferencias entre los modelos de las autonomias,mepueda intervenir para reducir
las diferencias, sera una herramienta de contrsldabsistema, totalmente inoperante e
irrelevante; un mero espectador del desarrollmsgenodelos".

Duda ademas de que el 6rgano vaya a poner a xladministraciones de acuerdo en
asuntos tan importantes como el derecho a la rdadilde los profesionales sanitarios y
los criterios basicos de homologacién de la carrera

Maria José Alende, secretaria general de Sanid&C¥0, se muestra igual de
escéptica, y apunta que su aplicacion llegara asladéstiempo: "Dada la inaccion a la
gue nos tiene acostumbrados el Ministerio de Sdredamateria de recursos humanos,
dudo de que el observatorio se ponga en marcha datie proxima legislatura”. Aun
asi y al igual que el representante gallego, anedayparticipacion de los sindicatos en
esta herramienta consultiva es fundamental.

¢ Y después quée?

Entre los objetivos que plantea el observatoritadmrrera esté servir de cauce de
informacion y comunicacion permanente entre logices de salud y el ministeri con
la finalidad de identificar los elementos diferaaores que impiden o dificultan el
reconocimiento de los grados de la carrera par@siologacion.

Para Joaquin Pérez Argielles, secretario de A&iidaical de CESM, este
procedimiento "no servird de mucho si los inforrges pueda desarrollar este érgano
no son vinculantes y no permiten corregir los eleiw® diferenciadores autonémicos”.
Algunos de estos informes a los que se refierepgesentante sindical de CESM ya
estan en marcha, como ha anunciado el pleno der@tsrio: uno para profundizar en
los modelos de carrera ya implantados y otro paabuar el desarrollo profesional



continuo. Los agentes sindicales temen que el omitele estos trabajos no sirva para
nada.
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