Los meédicos se quejan de la sobrecarga laboral

EL SMA CRITICA QUE SE HAN ELIMINADO DESCANSOS EN NO CHEBUENA 'Y NOCHEVIEJA
Aseguran que el SAS incumple el acuerdo de acumulo de Cupos.

21/12/2007 M.J.R.

El Sindicato Médico de Cordoba ha transmitido a la delegada de Salud y a los directores de los
cuatro distritos sanitarios de la provincia "el profundo malestar, irritacion y grave descontento”
que sufren los médicos de familia de los equipos basicos de atencién primaria de la totalidad
del area sanitaria cordobesa por el incumplimiento del acuerdo de acumulo de cupos.

En un escrito que ha sido enviado a Salud y a los distritos, este sindicato exige a la Junta la
desaparicion del reparto de cupos, por el que se abona al profesional médico una cantidad
"irrisoria y degradante", de unos 40 euros al mes, por atender a pacientes de otros compafieros
cuando éstos se ausentan por cualquier motivo, en lugar del acumulo de cupos que el SMA
pacté con el Servicio Andaluz de Salud (SAS), que fijaba una cantidad de 75 euros diarios o
1.500 euros al mes por la sobrecarga laboral. EI SMA denuncia que el "abuso indiscriminado”
del reparto de cupos, frente al acumulo, "solo lleva al desanimo, a la falta de implicacion y a la
discriminacién respecto a los profesionales de otras comunidades auténomas".

SIN CANDIDATOS Por otro lado, este sindicato critica que un afio mas la mesa de contratacién
de la Delegacién de Salud no se ha reunido para ofertar puestos de trabajo para cubrir las
sustituciones navidefias, ante la falta de candidatos en la bolsa, y que incluso se ha denegado
el permiso para descansar los dias 24 y 31 de diciembre a numerosos profesionales, lo que
esta provocando que de forma alin mas notoria cada médico que trabaja esos dias tenga que
asumir su trabajo, mas el de otros compafieros. Sin embargo, en otras categorias profesionales
el SAS si ha realizado contrataciones para sustituciones navidefias, concretamente para las de
celadores-conductores, ATS/DUE y auxiliares de enfermeria. EI SMA en Cérdoba cree que
esta situacion de déficit se debe a que se sigue produciendo una continua emigracién de
médicos a otras comunidades auténomas e incluso fuera de Espafia, en las que se reconoce
econdémicamente y laboralmente mejor la valia de estos facultativos
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