
Los médicos residentes en formación se concentran en una 
protesta por su sueldo 
Este colectivo de galenos espera que hoy se apruebe el incremento salarial para evitar la huelga 
general 
J. R. V./GRANADA 
Los médicos residentes en formación de los hospitales granadinos 
se manifestaron ayer en la fachada del Hospital Ruiz de Alda en 
protesta por el incumplimiento de la subida salarial prometida por la 
Consejería de Salud el pasado mes de febrero. Este colectivo, 
integrado en la asociación Amircand, protagonizó la misma protesta 
en el resto de capitales andaluzas. Una forma de avisar a la 
Consejería de Salud de que si en el Consejo de Gobierno de hoy no 
se aprueba la subida salarial, nadie podrá impedir la organización 
de una huelga general.  
 
Los cuatro complejos hospitalarios de la provincia cuentan con algo más de 1.800 médicos de plantilla 
frente a los 700 residentes. Precisamente en verano, son los residentes los encargados de paliar el gran 
déficit de facultativos existente durante el periodo estival. Por poner un ejemplo, en las urgencias del 
Hospital Virgen de las Nieves los fines de semana hay tres médicos adjuntos y cinco residentes. 
 
Este colectivo no sólo exige la mejora salarial pactada, sino otros puntos del acuerdo que están sin aplicar 
aún. Algunas de las cuestiones son la obligatoriedad de trabajar el día saliente de guardia «por 
exigencias» del servicio donde cada uno trabaje, llegando a realizar jornadas laborales continuadas de 35 
horas; o la toma de decisiones en las urgencias del hospital, nada acorde con su status de Médicos en 
Formación. 
 
La consejera de Salud, María Jesús Montero, anunció la pasada semana que en agosto subirán los 
sueldos de estos médicos en formación. 
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