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Las palabras de la consejera de Salud de la Junta, María Jesús Montero, en la entrevista publicada por ABC 
ayer lunes en las que se ufanaba de haber incrementado los sueldos de los médicos en Andalucía hasta el 
punto de que «los médicos de familia cobran de media 80.000 euros y los especialistas 86.000» han dejado 
atónitos a los profesionales del SAS que cobran lo que marca el acuerdo de retribuciones del personal del 
SAS para 2008 y que está colgado en internet por lo que lo puede consultar cualquiera: un médico de familia 
con dedicación exclusiva 42.694 euros brutos anuales y un especialista con plaza en hospital y dedicación 
exclusiva 50.292. Prácticamente la mitad de lo dicho por la consejera. A esas cantidades habría que sumar lo 
que cobren por guardias, si las hacen, a razón de 17 euros la hora en días normales o de 19 euros la hora en 
festivos. Para llegar a las cantidades citadas por la consejera tendría que hacer muchas, muchas guardias. 
Antonio Gutiérrez, presidente del Sindicato Médico de Sevilla criticaba el hecho de que la consejera se 
mueva entre «las mentiras absolutas, como cuando dice que nos han subido el sueldo un 30 por ciento» y 
las mentiras «relativas» como esta. Gutiérrez llama a estas declaraciones de la consejera una «mentira 
relativa» porque según sus cálculos puede haber «algún médico» que consiga llegar a los 80.000 euros. Ese 
médico, según sus cuentas, tendría que ser «un senior», es decir un profesional de unos 55 años por lo 
menos para que cobre bastante por trienios, que haya desarrollado una carrera profesional -«son muy pocos 
los que lo han conseguido»- que además tenga exclusividad es decir no ejerza la medicina en ninguna otra 
parte, que tenga asistencia continuada o sea que trabaje al menos dos tardes además de las mañanas, y 
que haga muchas guardias. «Desde luego no es la media» dice Gutiérrez. 
Requisitos para ganar 80.000 
De hecho, según las cuentas de Antonio Gutiérrez ese médico senior con trienios y exclusividad podría llegar 
a cobrar 55.000 euros y si tiene una carrera profesional de nivel tres, que segun dice no es habitual, podría 
recibir unos 6.200 euros más al año y llegar a los 60.000. Para cobrar otros 20.000 hasta llegar a lo que dice 
la consejera tendría que hacer 1.176 horas de guardia o o bien tener asistencia continuada que le podría 
reportar entre 10.000 y 18.000 euros al año. Para superar los 80.000 tendría que hacerlo todo: las guardias, 
la asistencia continuada, etc.  
María Jesús Montero da como sueldo medio el máximo teórico que podría cobrar un 
médico senior con todo tipo de guardias, trienios y premios 
El sueldo base de un médico del SAS es de es el de cualquier funcionario del grupo A (titulados superiores) 
de la Administración, es decir de 1.135 euros mensuales. A ese sueldo se le suma el complemento de 
destino que es el de un nivel 24 de la administración, unos 600 euros. También se incluyen en su sueldo los 
complementos específicos que son dos: la exclusividad, si la tiene, que son 838,25 euros para un médico de 
familia y 804 para un especialista; el segundo complemento específico va relacionado con el puesto de 
trabajo y para el médico de familia es de 94,67 euros y para el especialista de 697 euros al mes. Los 
complementos específicos hay que multiplicarlos sólo por 12 pues no se incluyen en las extraordinarias. En 
definitiva, el total mensual de un médico de familia con exclusividad es de 2.667,79 euros y el de un 
especialista es de 3.236 euros brutos mensuales. Con las pagas extraordinarias y demás el total que cobran 
al año es de 42.694 el médico de familia y de 50.292 el especialista, según lo especifica el propio Servicio 
Andaluz de Salud en su tabla de retribuciones para 2008. Si el médico de familia o el especialista ha decidido 
tener consulta por la tarde o trabajar en otro sitio fuera de su horario laboral en el SAS cobra 838 euros 
menos al mes.  
El asunto de la exclusividad es precisamente un caballo de batalla de los médicos en sus negociaciones con 
el SAS. El sindicato Médico alega en este sentido que «no hay razón alguna para que dos médicos que 
hacen el mismo horario y tienen la misma responsabilidad no cobren igual por el mero hecho de que uno de 
ellos trabaje en la medicina fuera de ese horario y el otro descanse o toque la guitarra». 
De hecho, el sindicato médico en una nota hecha pública ayer tras las declaraciones de la consejera resalta 
que «en Andalucía un Médico de Familia, Pediatra o un Odontólogo de Atención Primaria percibe unas 



retribuciones fijas por su jornada laboral que rondan los 46.000 en caso de que hayan optado por la 
dedicación exclusiva al SAS; en caso contrario las retribuciones bajan a los 33.000 euros al año. En el caso 
de los Médicos de Atención Especializada el importe anual de los médicos con dedicación exclusiva es de 
44.000 y el de aquellos que no tienen exclusividad 33.000. Los médicos dedicados a las urgencias, 
raramente superan los 45.000 al año.  
La explicación del Sindicato Médico a las palabras de la consejera es que, tal como ha resaltado el 
presidente del sindicato en Sevilla, que «las cantidades se refieren a lo que teóricamente se puede ganar si 
se accede a la Carrera Profesional ( aún son legión los médicos que no ha accedido a la misma), aquellos 
que se dedican en exclusividad al SAS ( más de un 30% de los médicos del SAS no tienen dicha 
exclusividad y ganan, incomprensiblemente 11.000 menos al año), incluye la máxima cantidad posible del 
complemento de productividad ( es difícilmente alcanzable y cada año más inasequible para la mayoría) y, 
sobre todo, incluye el importe de las horas de guardias en condiciones de casi duplicar la jornada ordinaria 
(ni mucho menos todos los médicos hacen guardias, aunque quisieran)».  
La nota del sindicato ironiza diciendo que «estas son las ganancias teóricas de un médico en Andalucía, 
igual que teóricamente se ha demostrado que se puede “viajar en el tiempo”». 
Fuga de médicos 
El sindicato también asegura que las retribuciones fijas de los médicos sitúan a los profesionales andaluces 
entre los peor pagados de nuestro país, y por ello se están marchando a otras comunidades. «Quién puede 
pensar que con los sueldos que dice doña María Jesús Montero sean cada vez más los médicos que dejan 
atrás familia, amigos, costumbres, etc? ¿Estamos locos quizás?» 
Por su parte, Antonio Gutiérrez dice que no sólo hay que comparar los sueldos de los médicos andaluces 
con los de otras comunidades sino con otros paises: «En Inglaterra un médico recién licenciado cobra 80.000 
euros y en Alemania pueden llegar a los 400.000. Por eso en Inglaterra hay un millar de médicos españoles y 
en Portugal unos tres mil, la mayoría andaluces.  
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