Los médicos alertan de que faltan alumnos para
garantizar el relevo generacional
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ZARAGOZA. Los médicos de Atencién Primaria advierten que cada vez hacen falta mas facultativos, que
la poblacion espafiola va en aumento y que, sin embargo, ni siquiera esta garantizado el relevo
generacional, es decir, la cobertura de todas las plazas que van a quedar vacantes a corto y medio plazo
por los doctores que se van a jubilar. La advertencia no es nueva, pero se ha vuelto a poner sobre la
mesa con vigor en los ultimos dias en Zaragoza, que esta Ultima semana ha acogido el congreso de este
sindicato médico.

Y no es una advertencia de parte, porque la Administracion reconoce que, efectivamente, ese problema
existe. La consejera de Salud del Gobierno aragonés, Maria Luisa Noeno, ha reconocido que «es una
preocupacion», pero, por eso de restarle gravedad, subraya que «no es una alarma». Es decir, que hay
gue actuar, pero hay tiempo y margen mas que suficientes para ello. Por lo menos a su juicio.

No lo ven con tanta tranquilidad desde Fasamet. Afirman que Aragon es uno de los ejemplos de este
déficit creciente de facultativos. De hecho, han indicado que puede ser una de las regiones en las que, si
no se actla a tiempo, mas sufrira este problema en los préoximos diez afios. Segun los céalculos de
Fasamet, en diez afos en Espafa habra un déficit de 7.000 médicos anuales si no se le pone remedio y,
por lo tanto, no habra relevo generacional. Eso, teniendo en cuenta que, en la actualidad, la mitad de los
médicos de familia tienen mas de 50 afios. Casi cuatro de cada diez tienen entre 50 y 55 afios.

El caso de Aragon

En el caso de Aragon, afirman que se dan indicadores preocupantes. Uno de ellos, el nimero de
estudiantes de Medicina que hay en esta tierra y la procedencia de esos alumnos. De entrada, Fasamet
asegura que el nimero de estudiantes, de por si, es insuficiente. «En los dos Ultimos afios no se ha
aumentado el nimero de plazas de Medicina de Familia», afirma el secretario general de este sindicato,
Jesus Rodrigo. Asi que hay 147 plazas de esta especialidad en Zaragoza y 53 en Huesca. En total, en
Aragon, 200 plazas.

Pero si el nimero es insuficiente, Fasamet afirma que mas lo es si se tiene en cuenta que el 38 por ciento
de los estudiantes no son aragoneses. Han venido aqui para estudiar, pero si no se les ofrecen unas
condiciones laborales atractivas, lo normal, indican desde el sindicato, es que acaben optando por
desarrollar su carrera profesional fuera de la comunidad, prioritariamente alli de donde proceden. Para
Fasamet, por tanto, las soluciones pasan por medidas combinadas: aumentar el nimero de plazas en las
facultades de Medicina; y mejorar las condiciones laborales para quienes se incorporen a la profesion.
La consejera aragonesa de Salud reconoce que hay un problema, pero indica que hay soluciones. En un
intento por restarle gravedad, afirma que no es una preocupacion exclusiva de Aragén, sino que afecta
también «a Espafia y a paises del norte de Europa». Noeno considera que «no es para alarmarse, pero si
para tomar decisiones». Y justo eso, decisiones, es lo que se reclama desde el sindicato Fasamet.
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