Los enfermeros ganan
terreno frente a los meédicos

Espafa se plantea redefinir su papel para aprovechar mejor sus
conocimientos - En otros paises ya prescriben medicamentos y realizan
algunas pruebas
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En Reino Unido, hace anos que los enfermeros se ocupan de realizar las
endoscopias digestivas, liberando de esa tarea a los médicos, siempre tan
escasos en los sistemas de salud. Dos estudios publicados durante el pasado mes
de febrero en el British Medical Journal, que han analizado endoscopias hechas
desde 2002, demuestran que los resultados son similares. No hay diferencias

relevantes entre las endoscopias realizadas por unos u otros.

Podrian ocuparse del seguimiento de los enfermos cronicos El
refuerzo de los equipos sanitarios beneficiaria a la poblacion

Con el plan Bolonia, los sanitarios podran doctorarse y hacer
tnvestigacion Los médicos jovenes son menos reticentes a los

nuevos esquemas

Todos los sistemas sanitarios avanzados, incluido el espafiol, se estan
planteando redefinir las tareas de sus profesionales. ¢Tiene sentido que una
enfermera que ha estudiado una diplomatura de tres afios, que ha hecho
simultaneamente tres anos de practicas y que a lo mejor tiene ya una larga
experiencia se limite a hacer curas o a desarrollar tareas que no requieren tanta
preparacion? ¢Tiene sentido que en las consultas del geriatra los pacientes de
elevadas edades hagan largas esperas cada mes para lograr una receta del
anticoagulante que necesitan porque sblo puede firmarlas el médico? ¢Es 1ogico
que los tiempos de consulta del médico se consuman rellenando partes de baja?
Y, desde otro punto de vista, ¢estan los médicos y los enfermeros de hoy
suficientemente capacitados para manejar un complejo aparato de diagnostico

de imagen?



Francia, Reino Unido y Canad4, entre otros, son paises que estin marchando
rapidamente hacia una nueva organizacion sanitaria para optimizar los recursos
humanos de los que disponen. El cuerpo de enfermeria es uno de los llamados a
desarrollar un papel mas relevante. Quiza por eso en el Parlamento espafiol
socialistas y convergentes estan defendiendo que podologos y enfermeros

puedan hacer determinadas prescripciones farmacéuticas.

Mercedes Mengibar es enfermera, asi que fue un bicho raro en su dia cuando la
nombraron gerente de un hospital publico en Andalucia. Era mujer y no era
médico; algo insolito. Hoy dirige el hospital USP de Marbella, que es privado.
Bien es cierto que antes de llegar a tan altas responsabilidades estudi6
Psicologia, hizo masters en relaciones humanas y mont6 hospitales de campaina
en Nicaragua. Se siente orgullosa de ser enfermera, no obstante, y esta de
acuerdo en que se mejore la atencién sanitaria otorgando a estos profesionales
la posibilidad de recetar todos aquellos farmacos que no requieren prescripcion

facultativa, pero que son muy utilizados y que suele costear el Estado.

"Hay unos cuatrocientos farmacos que no necesitan prescripcion”, explica. "Son
antipiréticos, calmantes, antiacidos, laxantes, apoésitos, antiinflamatorios... Los
enfermeros pueden ocuparse perfectamente de recomendar también todos los
accesorios sanitarios, para la incontinencia, por ejemplo. Por ultimo, también
podrian ocuparse del seguimiento de ciertos tratamientos, en especial de las
enfermedades cronicas, en los que los pacientes deben tomar fArmacos para la
hipertension, la diabetes o contra la coagulacién de la sangre", bajo la

supervision del médico, como afiaden casi todos los consultados.

La formula no es inédita. De los 800.000 enfermeros que hay en Reino Unido,
unos 50.000 ya hacen recetas de ciertos medicamentos o accesorios sanitarios
desde 1992. Es lo que se llama la prescripcion suplementaria. "En todo esto, en
Espana estamos muy atrasados. Todo esta inventado. iCopiemos, por Dios,
copiemos!", urge Ramoén Galvez, director gerente del Complejo Hospitalario de
Toledo, que contintia: "No nos enredemos en un debate ideologico
médico/enfermera. Las nuevas tecnologias nos obligan a redefinir las funciones
de los profesionales de la sanidad. La cuestion es disenar cual es la atencion

sanitaria que queremos y necesitamos para el siglo XXI".

Los documentos franceses, britanicos y canadienses con los que trabaja Galvez

hablan de la necesidad de adaptarse a las nuevas circunstancias que, en



ocasiones, aumentan la presion y colapsan los sistemas sanitarios: los pacientes
quieren participar mas en sus procesos, demandan mas informacion, necesitan
profesionales que, ademas, sepan algo de psicologia para comunicarles sus

diagnosticos, quieren tener mejor estado de salud y, sobre todo, han envejecido

mucho.

Para ellos, el sistema espanol de salud espafiol dispone de 199.123 médicos y de
237.775 enfermeros. Ademas de ser insuficientes, sus funciones apenas han
evolucionado. Y ello a pesar de que la formacion de los enfermeros es hoy muy
superior a la que recibieron sus predecesores, que, en muchos casos, se

prepararon solo para desarrollar un oficio poco cualificado.

La profesora de Economia de la Salud de Las Palmas, Beatriz Gonzalez Lopez-
Valcarcel, es la autora de algunos de los analisis sobre la profesion sanitaria que
esta manejando ahora el Ministerio de Sanidad. "Yo creo que en atenciéon
primaria hemos avanzado mucho y los enfermeros ya no hacen las funciones de
meras secretarias”, explica Beatriz Gonzalez. "Pero podrian hacer mucho mas.
El problema es que nos cuesta mucho cambiar las cosas". Es una pena porque
muchos médicos de hospital consideran que la enfermeria es un elemento clave
de la atencidn clinica. Y es una pena porque en atencién primaria, como sefalan

los especialistas en medicina familiar, la labor de la enfermeria también lo es.

"Estamos potenciando trabajar en equipos y aprovechar al maximo el valor de la
enfermeria, que ademas de poder indicar ciertos medicamentos tiene la
capacidad de generar fidelidad sanitaria con los enfermos", explica el presidente

de los médicos de familia Luis Aguilera.

Se trataria, en definitiva de aprovechar los cada vez mas altos conocimientos de
los enfermeros, su mayor especializacion y su experiencia para generar sinergias
que, finalmente, lograran una mejor atencion a los pacientes. Se trataria, como
también explica la diputada socialista e impulsora de la propuesta de ley antes

mencionada, de "optimizar los recursos humanos del sistema sanitario".

En algunos hospitales también se ha empezado a trabajar cada vez méas en
equipo y, de hecho, lo habitual es que en los comités de direccién de los
hospitales haya un director gerente, un financiero, un médico y un director de
enfermeria. "Es lo 16gico. Tenemos un gran potencial que se puede rentabilizar",

advierte la portavoz del sindicato de enfermeria Satse Maria José Garcia. "El



refuerzo que puede aportar la enfermeria va a repercutir positivamente en la

poblacion, que es la gran beneficiaria".

Es urgente dar respuesta a estos llamamientos porque algunas universidades
espanolas ya estan aplicando el plan europeo de Bolonia que amplia los estudios
de enfermeria de modo que estos ya no seran una diplomatura de tres anos, sino
una carrera de grado en el que se pueda llegar a doctorarse y a hacer

investigacion sin necesidad de optar por otra carrera como ocurre ahora.

Cuando el sistema se implante en todo el territorio nacional, no més tarde del
préximo afio, entonces es cuando la sociedad no podra permitirse contratar a
una enfermera altamente cualificada para dedicarla a trabajos burocraticos o
tareas menores. Porque, ademas, estara mas especializada en areas médicas

como la ginecologica, la geriatrica o la de salud mental.

El Ministerio de Sanidad, consciente de la necesidad de readaptarse, ha
empezado a analizar la situacién. El 4 de marzo pasado present6 el resultado del
informe Oferta y demanda de especialistas 2008-2025, que se puede consultar
completo a través de la pagina del ministerio (www.msc.es). De él sali6 la alerta
del ministro Bernat Soria de que Espana necesita urgentemente 3.200 médicos
mas para atender la demanda sanitaria y apunto la idea de terminar con el
numerus clausus en las facultades de medicina. Sin embargo, en comparaciéon
con otros paises de nuestro entorno, Espana tiene una media de médicos por
cada mil habitantes (3,8) por encima del 3,0 de la media de la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) y por encima de Francia

y Alemania, segtn las estadisticas que maneja la OCDE.

Donde hay un verdadero y alarmante déficit es en enfermeria. Sera el proximo
estudio del Ministerio de Sanidad, pero ya hay datos contundentes. En namero
de enfermeros por cada 100.000 habitantes (véase el grafico) estamos muy por
debajo de la media europea; en el lugar 22 de un total de 27. En Espafia hay un
enfermero por cada médico, mientras que en la media europea el nivel es de dos

enfermeros por cada médico activo.

Médicos y enfermeros aseguran que en esta nueva configuracién ya no puede
haber un sesgo de género. Es verdad que el 84% de los enfermeros son mujeres
y sufren gran precariedad laboral, pero también que el 45% de los médicos de

hoy son también mujeres. Pero hay recelos profesionales frente a los cambios,



aunque conocedores del sistema dicen que los médicos jovenes son menos

reticentes.

Puede que no cueste mucho dinero organizar mejor los equipos
multidisciplinares en los que médicos y enfermeros cuenten con técnicos y otros
profesionales especializados. El problema es que situar la plantilla de la
enfermeria al nivel europeo generaria un importante problema presupuestario;
el escollo de siempre, como dice Luis Aguilera. Algunos cambios, sin embargo,
generarian ahorros considerables al sistema de salud. Liberarian a los
profesionales de determinadas tareas, se especializarian, reducirian las esperas

a los pacientes y serian, en definitiva, mas eficientes.

La economista Beatriz Gonzalez dice que uno de los problemas de Espaiia es que
aqui se sobreutiliza el sistema sanitario. Que el nimero de consultas por
habitante y afio es mucho maés alto que, por ejemplo, el de los paises nordicos.
Quiza es también el mal funcionamiento de los servicios sanitarios el que obliga
a multiplicar las visitas al médico. Que algunos enfermeros pudieran recetar
determinados medicamentos y seguir los tratamientos de los pacientes cronicos

seria ya un alivio para los médicos y la estructura piramidal en la que trabajan.

Si, ademaés, esos enfermos pudieran ahorrarse la visita médica, ain quedarian
mas liberados los profesionales. En ello estan algunas comunidades autonomas
y el Ministerio de Sanidad. Confian en las bondades de la tarjeta sanitaria
electronica. "Se esta utilizando en Andalucia y Navarra", explica José Martinez
Olmos, secretario general de Sanidad. "Con esas tarjetas el enfermo cronico ya
no tiene que ir cada poco tiempo al médico a buscar su receta, sino que puede ir
directamente a la farmacia a comprarlo porque estara prescrita
convenientemente de manera electrénica en su tarjeta. Con este sistema, se
estan reduciendo en un 25% las tareas burocraticas de los equipos sanitarios",

concluye.

Un enfermero por cada médico

- Por debajo de la media. EI nimero de médicos espafioles esta en la media
europea, pero el de los enfermeros estd muy por debajo. En Espafia hay
aproximadamente uno por cada médico. La media europea es de dos por cada

médico.



- Tareas distintas. En Reino Unido, pueden hacer determinadas recetas y

pruebas diagndsticas.

- Mayoria de mujeres. El 84% de los enfermeros son mujeres, frente al 45% de

médicos.

- La opcion espafiola. Una propuesta de ley presentada en el Congreso abrira la

puerta a que enfermeros y poddlogos puedan prescribir ciertos medicamentos.

- Excesiva jerarquia. Segun algunos informes, en Espafia la organizacion de los

servicios sanitarios esta excesivamente jerarquizada.

- Trabajo en equipo. La tendencia europea es la de trabajar en equipos en los que

participen técnicos y, desde luego, enfermeros.

- Reforma universitaria. El plan Bolonia eleva a cuatro afios su formacion, lo que

obliga a aprovecharlos mejor.
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