La tasa de bajas en el SAS en Cordoba, duplica a la media del resto
de los sectores
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CORDOBA. El zorro esta en el gallinero: el Servicio Andaluz de Salud (SAS), que es una de las instancias de la Administracién pablica
que tiene por cometido contener el gasto en incapacidad laboral y justificarlas, conoce una tasa de bajas por enfermedad que duplica a
la del resto de los sectores (publicos y privados) profesionales de la provincia.

La tasa de bajas por poblacién es del 3,8 por ciento en Cérdoba y se encuentra en uno de los niveles mas moderados de Andalucia,
pero en el SAS esta variable se dispara y supera el 6 por ciento, segin confirmaron a ABC fuentes de la Unidad Médica de Valoracion.
Estas mismas fuentes indicaron que son en los hospitales donde mas absentismo por enfermedad se registra, de tal manera que el
Reina Sofia encabeza la relacién de incapacidades laborales cada afio y es, con diferencia, el centro de trabajo de la provincia en el que
se producen mas bajas. Le siguen, y por ese orden, los complejos hospitalarios comarcales Infanta Margarita (Cabra) y Valle de los
Pedroches (Pozoblanco).

Tal es el volumen de incapacidades temporal por enfermedad que acumula el SAS cada afio que uno de los tres médicos inspectores de
los que dispone la UMVI para toda la provincia esta dedicado en exclusiva a vigilar el absentismo en la Consejeria de Salud.



