
 

La huelga en Sanidad convoca mañana a 
3.000 medicos y 5.000 enfermeros 
El Sindicato Médico acusa a Mercedes Roldós de no haber querido solucionar 
el conflicto 
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Mañana viernes están llamados a la huelga en Canarias 3.000 
médicos y 5.000 enfermeros, en un paro convocado por los 
representantes de estos colectivos, Sindicato Médico Canario (SMC) y Satse, por lo que califican 
como incumplimientos de la Consejería de Sanidad respecto a los acuerdos firmados en febrero de 
este año. Una huelga a la que definitivamente irán solos, puesto que el resto de sindicatos no la 
secundan. 
 
"Hasta el día de hoy (por ayer) la consejera no ha querido reunirse con el comité de huelga, lo que 
demuestra su nula voluntad de diálogo". Así explica el SMC la situación del colectivo a menos de 
24 horas de un paro que de secundarse de forma masiva, podría paralizar el Servicio Canario de la 
Salud (SCS). 
 
 
 
Servicios mínimos 

Desde la Consejería de Sanidad ya se han fijado los servicios mínimos, que el SMC califica de 
abusivos y en los que se establece el 100% de prestaciones en los servicios de Urgencia, Cirugía, 
UVI, UCI, Oncología radioterápica y médica y Rehabilitación. Esto supone, según explicó el 
representante del sindicato médico, Levy Cabrera, que "habrá trabajadores que a pesar de estar 
en huelga tendrán que permanecer en su puesto de trabajo. Lo mismo ocurrirá en aquellos 
consultorios locales en los que sólo haya un médico y que por la falta de personal no se podrá 
poner en huelga". 
 
El paro previsto para mañana sólo afectará a los centros del SCS, lo que en Tenerife se traduce en 
el Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria, Centros de Atención Especializada y 
consultorios de Atención Primaria, quedando fuera de la convocatoria el Hospital Universitario de 
Canarias (HUC), ya que este centro no pertenece al SCS sino al Consorcio Sanitario de Tenerife y 
que el martes desconvocó la huelga que había planteado para hoy, porque llegó a un acuerdo con 
el SCS sobre los puntos que demandaba. 
 
 
 
Incumplimientos 

El SMC a través de su representante Carlos Díaz, entiende que "la máxima autoridad de la sanidad 
pública canaria, se ha hecho corresponsable de los compromisos adquiridos por su antecesora, con 
lo cual los incumplimientos habidos hasta el momento, solo se le pueden achacar a quien 
actualmente ostenta esa responsabilidad", asegura Díaz a través de un comunicado. 
 
El representante sindical expresa que "desgraciadamente, los peores presagios se están 
cumpliendo para los médicos, cuando por parte de los representantes de la Administración, se 
expresa en la última Mesa Sectorial que los traslados y las oposiciones no son asuntos prioritarios 
en este momento. De esta manera, los responsables de la sanidad pública canaria nos relegan a 
mantenernos en la más dura inestabilidad laboral, en la imposibilidad de solicitar traslados, 
incumpliendo así puntos importantes del acuerdo firmado en febrero por la anterior consejera de 
Sanidad". 
 
El SMC se pregunta cómo la actual consejera "pretende incentivar y cuidar a unos profesionales 
que huyen de nuestras Islas por el maltrato continuado de una Administración autonómica que no 
les tiene consideración ni respeto". 
 

 

  



"Además, continúa Díaz, estos mismos motivos han sido argumentados por otras instituciones 
como una de las causas de la fuga de médicos hacia otras comunidades o países". 
 
Carlos Díaz también asegura que quiere dejar claro, que "en ningún momento la Administración ha 
presentado propuesta alguna para incentivar a médicos y enfermeros eventuales, como 
contratarlos por un periodo mínimo de 1 año y que las horas trabajadas fuera de jornada (sábados 
y guardias) se les remuneren de una manera digna, no como hasta ahora que no sobrepasa los 17 
euros. 
 
 
 
Urgencias 

Otro de los incumplimientos que según el SMC está repercutiendo de manera directa en el caos 
sanitario que padece Canarias, "es la nula ejecución del Plan de Urgencias". "La atención de las 
urgencias, tanto en Primaria como hospitales, es donde en estos momentos existen más 
problemas que afectan directamente a los ciudadanos, conculcando de esta manera uno de los 
derechos básicos, como es el del acceso a la sanidad pública.", asegura el sindicato. 
 
La jornada de huelga de mañana se escenificará en Tenerife en dos puntos. El primero en la 
puerta del edificio de Traumatología del Hospital Universitario Nuestra Señora de Candelaria a las 
11.00 horas y el segundo se llevará a cabo en el Centro de Salud Doctor Guigou a partir de las 
13.00 horas. 
 
 
 
Desencuentros 

La Mesa Sectorial de Sanidad celebrada el pasado lunes no sirvió para poner freno a la ola de 
movilizaciones que parece que la Sanidad canaria va a sufrir hasta las próximas elecciones, tema 
éste que distintos representantes sindicales, ven como fundamental en las decisiones que está 
llevando a cabo la Consejería de Sanidad. 
 
Los desencuentros entre la Consejería y los sindicatos se han seguido produciendo hasta el punto 
de que ayer se suspendieron dos comisiones de trabajo, que se suman a las dos de la semana 
anterior. Una suspensión que Pablo Jerez, de Intersindical Canaria, define como "un toque de 
atención a la consejera, para que sepa que los sindicatos rechazan su actitud de pretendida 
negociación". 
 
Los sindicatos han reiterado su voluntad de dar una respuesta conjunta a la Consejería de Sanidad 
y para ello están trabajando para elaborar una petición de negociación conjunta. 
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