La FEMS pone en marcha un ambicioso estudio sobre demografia médica y
condiciones laborales
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Se pondra también en marcha una red juridica europea

Madrid (20-5-08).- Praga acogio los pasados 16 y 17 de mayo la reunién de la Federacion Europa de Médicos
Asalariados (FEMS), centrada en la movilidad de profesionales médicos en la Unién Europea. La principal decisién del
encuentro fue la puesta en marcha de un estudio sobre demografia médica y las condiciones laborales en el conjunto de
los 29 paises de la UE.

El objetivo es tener listo el informe en 2009, cuando tendra lugar en Bruselas un encuentro que reunira distintas
organizaciones junto con el Comité Permanente y la Organizacion Europea de Médicos Residentes (PWG), la Asociacion
Europea de Médicos de Hospitales (AEMH) y la FEMS.

Como explica Carlos Amaya, que asistié a la cumbre en la capital checa en su doble condicién de secretario general en
funciones del CESM y vicepresidente de la FESM, “queremos que el estudio sea lo mas aproximado posible de los
movimientos migratorios en la Unién Europea y de las condiciones laborales en cada uno de los paises”. Otro tema
abordado en Praga ha sido la puesta en marcha de una red juridica a nivel europeo similar a la espafiola.

También se trataron temas referentes a directivas europeas como la referente al tiempo de trabajo. “Partimos del
principio de que en la primavera de 2009 hay elecciones al Parlamento europeo. Entendemos que en este tema, junto al
de la privatizacion de los servicios de salud y como el reconocimiento de las titulaciones, debemos ser expectantes a lo
que pueda ocurrir en Bruselas y Estrasburgo. La actividad tanto del Consejo europeo como del Parlamento disminuira
debido a las elecciones, por lo que actualizaremos el informe de demografia, porque se producen novedades en este
campo”, explico el doctor Amaya.

Retorno de médicos espafioles

En este sentido, destacan noticias como que de los 2.000 médicos espafioles que trabajaban en Portugal han retornado
la mitad, segun informaciones aparecidas en la prensa lusa el pasado viernes y que cité Amaya. “Debemos analizar por
gué se producen estos movimientos y cuéles son las consecuencias. Pero siempre recuperar a médicos que se han ido
era uno de nuestros objetivos: queriamos mantener a profesionales en su lugar de origen y residencia en base a un
reconocimiento y a unas condiciones no sélo desde el punto de vista laboral, sino de ejercicio profesional”, opind.

Un segundo objetivo de su organizacién es recuperar médicos que se han ido y, si es posible, conseguir médicos de
otros paises para que acudan a trabajar a Espafia. “Estamos en una situacion especial si hablamos de la libre circulacion
de médicos en Europa, que creo que va a tener la suficiente importancia de cara al futuro en el punto de vista de la toma
de decisiones por parte de proveedores de servicios sanitarios, ya sean publicos o privados”, record6 el representante de
CESM.
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