PROFESION
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Los sindicatos acusan a Salgado de ningunearles

Los sindicatos mayoritarios CESM, CCOO y Satse han denunciado la desidia de la ministra de
Sanidad, Elena Salgado, por abordar los problemas que, en materia de Recursos Humanos,

afectan al personal sanitario.
Loreto Glez. Goizueta 13/03/2007

Los representantes sindicales de CESM, CCOO y Satse han denunciado en rueda de prensa el
silencio de la ministra de Sanidad, Elena Salgado, después del envio de una carta en la que le
solicitaban una reunidn para tratar todos los asuntos pendientes en materia de recursos humanos.
Previamente, las centrales habian remitido hasta ocho misivas al departamento que dirige
Salgado, exigiéndole la convocatoria del Foro Marco para el Didlogo Social, 6rgano dependiente de
la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Sanidad (SNS). Segun las
centrales, desde su constitucion en 2005 sélo se ha reunido tres veces, la Ultima hace un afio y
medio.

Maria José Alende, secretaria general de Sanidad de CCOO, ha mostrado su indignacion por la
desidia de Sanidad y ha sefialado que "ya que Salgado no queria convocar el Foro Marco, nos
dirigimos a ella como los sindicatos con mas representacion del SNS, pero tampoco hemos tenido
respuesta”.

Por ello se han convocado dos protestas a las puertas del Ministerio de Sanidad, hoy y el 17 de
marzo. "Coincidiendo con la reuniéon del Consejo Interterritorial, hoy vamos a pedir el
reconocimiento de los titulos de técnico sanitario y de auxiliar como diplomados universitarios".
Tres dias después, las centrales se manifestaran "por la negativa de Sanidad a renegociar el
decreto de condiciones laborales de los MIR y el formativo". En este sentido, Carlos Amaya,
secretario general de CESM, afadié que en realidad "es Sanidad la que ha convocado estas
protestas al no responder a nuestra llamada.

Ahora la pelota esta en su tejado":

¢Hay estudio?

Por otro lado, Alende ha afirmado desconocer el estudio de necesidades de especialistas que los
responsables de Sanidad presentaron la semana pasada en la sede de la Organizaciéon Médica
Colegial (OMC). "Este mapa deberia haberse presentado hace dos afios, y si lo han hecho ahora,
no sélo no nos ha llegado ningun documento sino que desconocemos cémo se ha hecho".

En alusion a este estudio, Amaya ha sefialado que "pese a que Sanidad ya lo tenga, lo realmente
importante es la elaboracién de un registro de profesionales médicos, para lo que todas las
organizaciones nos hemos comprometido a colaborar". Sin embargo, "el desencuentro y la falta de
didlogo entre el poder politico y la sociedad civil" estan impidiendo que el trabajo salga adelante.

Contradicciones

El secretario general de CESM también ha cuestionado que el estudio de necesidades concluya que
ahora mismo no hacen falta médicos, "si sabemos que estan contratandose profesionales de
Polonia, Bulgaria y de otros paises extracomunitarios ".

"La postura autista de la ministra esta impidiendo dar salida a los graves problemas del SNS en
materia de personal”, criticé Alende, que ha definido a Salgado como "la ministra de la salud
publica que solo regula prohibiciones". Segun las centrales, este aislamiento justifica la critica del
ministerio al ultimo lema de los MIR -Llevo 32 horas sin dormir, ¢te opero?- : "Sanidad desconoce
como funcionan los hospitales y los centros de salud, porque lo que denuncian los residentes
sucede con mucha mas frecuencia de lo que se dice y no sélo entre el personal en formacién, sino
también entre el resto del colectivo médico".
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