José Luis Navas Martinez PRESIDENTE DEL SINDICATO
MEDICO DE CORDOBA : "Que en Cordoba haya rebelion
de batas blancas es cuestion de tiempo"

18/05/2008 M.J. RAYA
LUGAR DE NACIMIENTO SEVILLA
EDAD 50 ANOS

TRAYECTORIA DOCTOR EN MEDICINA, ESPECIALISTA EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA Y
MASTER EN MEDICINA DE URGENCIAS. HA VUELTO A LA PRESIDENCIA DEL SINDICATO MEDICO DE
CORDOBA, TRAS HABER DEJADO ESTE CARGO MANUEL MOLINA

--¢,Cuanto tiempo lleva representando a los médicos?

--Aungue comencé a militar en el sindicalismo médico profesional en 1986 como afiliado de la Asociacion de
Médicos Titulares, fue en 1992 cuando iniciamos la andadura del Sindicato Médico de Cordoba, donde he
desempefiado los puestos de secretario general, vicepresidente y de presidente. Desde junio del 2005, soy
vicepresidente del Sindicato Médico Andaluz (SMA).

--¢, En qué situacion se encuentra la profesion en Cord  oba?

--Como en el resto de Andalucia. El desencanto y la desmotivacion campan a sus anchas en nuestros
centros. La sobrecarga asistencial y las condiciones de trabajo que se estan soportando, especialmente la
excesiva intromisién del gestor en la relacion médico-paciente, estan creando un caldo de cultivo muy rico
para favorecer situaciones como la ya conocida "rebelion de las batas blancas" de Granada, donde los
profesionales, convencidos de que hay otras formas de hacer las cosas, han dicho basta. Que esto ocurra
aqui es cuestion de tiempo. La discriminacién retributiva respecto a otras comunidades, especialmente el
trato dado a los no exclusivos y el valor de la hora de guardia, no ayudan.

--El Consejo General de Colegios de Médicos dijo que en Espafia no hacen falta médicos, sino que
estan mal repartidos.

--Emigracion médica, abandono de la profesion, envejecimiento y feminizacion de las plantillas y el poco
atractivo para las nuevas generaciones de residentes de determinadas especialidades, hacen prever una
importante reduccién de la actividad profesional, con especial impacto a partir del afio 2015.

--¢,Por qué no deben abrir nuevas facultades de Medici  na?

--Si abrir facultades obedece a la no disponibilidad actual de profesionales, parece un disparate de nuestros
politicos si ésta es la Gnica medida. Recuperar a los médicos que han emigrado, rescatar a los que
abandonaron la profesién y fidelizar a los que tenemos con medidas de mejora profesional y laboral son
pasos previos. Saturar nuevamente el mercado como hace 25 afios solo daria lugar a paro médico, contratos
basura y a formar con fondos publicos a muy buenos profesionales que acabaran en las privadas o en
sistemas sanitarios que no invierten nada en formacion.

--Llegan unas nuevas vacaciones de verano y sigue sin haber médicos en bolsa para las
sustituciones. ¢ Cémo se soluciona el descanso de lo s facultativos?



--Pues como viene siendo habitual, doblando o triplicando los cupos de los compafieros que se quedan,
sacrificando su propio descanso y el de sus familias, para que otros se puedan ir. En este asunto, ademas,
nos indigna el incumplimiento sistematico de los distritos sanitarios del pacto de acumulaciones de cupo que
reconoce un complemento econémico por este esfuerzo extra.

--¢,Qué opinion le merece que siga el Servicio Andaluz de Salud contratando a profesionales
extranjeros sin tener el titulo homologado o sin co nocer el idioma?

--No es lo que nosotros opinemos. La legislaciéon estatal y las directivas europeas de obligado cumplimiento
son claras y rotundas. Se esta actuando al margen de la ley y asumiendo una seria responsabilidad de cara
al ciudadano.

--¢,Cree que se esta produciendo un repunte de agresio  nes a los profesionales sanitarios?

--Se esta produciendo un mejor registro de estas situaciones ya que el profesional va perdiendo el miedo a
denunciarlo y ve que tiene organizaciones como este sindicato médico que le respaldan en todo momento y
en todos los aspectos necesarios. No obstante, lo prioritario es trabajar en la prevencién, hay que procurar
evitarlos antes que lamentarlos.

--¢, Es necesario que abra un nuevo hospital publico en Cérdoba, como el de Pefiarroya, o se deberian
mejorar los centros ya existentes?

--Posiblemente ambas cosas, pero no podemos perder de vista que un simple edificio con costosisimo
aparataje no sirve de nada sin una plantilla de profesionales preparados. Esta es nuestra gran duda: ¢de
dénde y como saldran los médicos?

--¢,Qué opinién le merece que en Cérdoba no haya un se  gundo hospital privado? ¢ Seria necesario
que se impulse el del Prasa u otra alternativa?

--Al menos, a medio plazo, nuestra capital necesitaria un hospital que dé respuesta a la creciente demanda
ciudadana de servicios privados. Otra opcién, puede que llamativa en nuestro ambito pero nada novedosa en
otros paises, es invertir en la ampliacién y mejora del servicio publico y que este oferte sus instalaciones y
personal para cubrir esta demanda.

--¢,Como han afectado las jubilaciones forzosas de méd  icos?

--La jubilacién forzosa de los médicos a los 65 afios ha sido un error de importantes dimensiones y su puesta
en marcha ha demostrado la falta de respeto que el SAS tiene por sus profesionales. ¢,Los beneficiados? Las
entidades privadas, que cuentan en la actualidad con un plantel disponible de magnificos profesionales con
gran experiencia y en plenitud de facultades. La jubilacion voluntaria a partir de los 60 afios, como el resto de
funcionarios, y la posibilidad de seguir hasta los 70 si se quiere, como ocurriria con la mayoria, creemos que
son medidas mas necesarias.
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