JAEN
Casi 200 meédicos 'huyen' al extranjero, atraidos
por sueldos 4 veces superiores

Este éxodo se compensa parcialmente con la llegada de facultativos de la Europa del Este
Los galenos jienenses, que ganan entre 3.000 y 3.300 euros, ponen destino a otros paises

como Portugal, donde la némina es de 6.000 euros, o Inglaterra, donde perciben 12.000
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F Diferencias: Mientras que el salario anual de un médico de hospital en Espafia se sitla en entre 33.000 y
36.000 euros, a lo que hay que afiadir un 20 por ciento si tiene exclusividad, en paises como Alemania
sobrepasa los 57.000 euros y en Bélgica, los 75.000, cifra ésta a la que pueden llegar sus homélogos de
Francia o Italia.

En una Europa sin fronteras el trasiego de trabajadores entre uno y otro pais es constante. La

adhesion de Espafia al tratado de Schengen, aprobado en marzo de 1985, abria las puertas
para que los profesionales de nuestro pais se pudieran 'buscar las habichuelas' donde les
apeteciera, que en el 99,9 por ciento de los casos coincide con donde mejor les pagan. Jaén es
un buen ejemplo de ello. Resulta que, segun las estimaciones del Colegio de Médicos, en los
ultimos afios han hecho las maletas unos 200 facultativos jienenses, que han emigrado hacia
otras latitudes en busca de mayor valoracién y reconocimiento, tanto desde una perspectiva
econdmica como social. Asi, mientras que un doctor contratado en un hospital de Portugal
gana mensualmente unos 6.000 euros al mes, uno de Jaén con dedicacién exclusiva y cinco
guardias entre 'pecho y espalda’ percibe unos 3.000 euros (los que tienen el complemento de
tarde llegan a los 3.300). La diferencia es, practicamente, del doble. Y es que mientras que en
Portugal el gasto en sanidad representa el 7,2 por ciento de su Producto Interior Bruto (PIB), en
Espafia supone el 4,7 por ciento.

Todo esto si establecemos 'odiosas' comparaciones con Portugal, nuestro vecino de al lado,
porque si nos vamos un poco mas al Norte, al Reino Unido, los desequilibrios son todavia
mayores. Los 3.000 euros Jaén son calderilla en relaciéon a los 12.000 euros de los britanicos
(en esta caso estamos hablando del cuadruple), con el atractivo afiadido de que ejercer en
Inglaterra es relativamente sencillo para la mayoria, al tratarse de una de las lenguas de
dominio comun.

Jaén, el 'dorado’

La salida de estos 200 médicos se ha compensado parcialmente con la llegada de 72
sanitarios nacidos fuera de Espafia (tan s6lo en el Gltimo afio han formalizado su colegiacion
nueve). Para éstos los 3.000 euros de Jaén son como los 12.000 euros de Inglaterra. En
Polonia, por ejemplo, los emolumentos que percibe este colectivo no llegan ni tan siquiera a los
400 euros (la media se sitla en 395). En este caso la barrera idioméatica si que es un problema,
ya que no es lo mismo para un galeno espafiol hablar inglés que para un polaco hablar
espafiol. De hecho, en mas de un centro ha sido necesaria la presencia traductores en
quiréfanos y consultas que posibilite la perfecta comunicacion con los pacientes o con los
integrantes del resto del equipo, si se esta practicando una operacion.

El presidente del Colegio de Médicos de Jaén, Antonio Luna, comenta que estos nuevos
compafieros vienen con una buena preparacion, «aunque muchos de ellos si que presentan un
déficit en el uso de determinadas tecnologias que aqui estan a la orden del dia y alli son poco



frecuentes». «Aparte -agrega- la mediacion del intérprete no siempre garantiza que el
entendimiento sea correcto al cien por cien».

Para Luna «el objetivo es que los 200 que se marcharon vuelvan cuanto antes, una pretension
gue también es compartida por la propia Junta de Andalucia, ya que estamos hablando,
ademas, de grandes profesionales». «Para lograr que retornen hay que procurar una mejora de
las condiciones», sefiala.
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