IU reclama la contratacion de 600 profesionales para el

Reina Sofia

EP

CORDOBA, Izquierda Unida defendera una proposicion no de Ley en el Pleno del Parlamento andaluz en la que insta a
la Junta a la contratacion de 600 profesionales sanitarios para el Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba con el
objetivo de ofrecer un «servicio de calidad» a los usuarios de estos centros.

En la iniciativa, a la que ha tenido acceso Europa Press, IULV-CA detalla la distribucion de los 600 nuevos profesionales
que deben incorporarse al Hospital Reina Sofia, repartidos entre 60 médicos, 120 enfermeras, 180 auxiliares de
enfermeria y 240 puestos de personal de administracion y servicios.

La federacion de izquierdas toma como base la campafia puesta en marcha por los sindicatos UGT y CC.OO. contra la
politica de sustituciones del Hospital Reina Sofia y sostiene que se trata de un centro «con un enorme prestigio, con un
gasto creciente en nuevas infraestructuras y tecnologias que no puede mantener un servicio publico sanitario en
condiciones de calidad».

Tras poner de manifiesto que «los sindicatos denuncian que el Hospital Reina Sofia es el hospital regional peor dotado»,
IU critica que «el reconocimiento legal de ciertos derechos recogidos en la Ley de Igualdad o el Estatuto Basico del
Empleado Publico no ha supuesto un mayor gasto en materia de personal, como deberia haber sido».

Segun IULV-CA, «los hospitales regionales de, por ejemplo, Sevilla, Granada o Malaga tienen mas personal facultativo y
sanitario por habitante atendido», por lo que considera que «la calidad del servicio publico sanitario pasa necesariamente
por evitar la sobrecarga de trabajo que padecen los trabajadores del Hospital Reina Sofia».
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