El personal en formacion del Servicio Andaluz de Salud se podra
beneficiar de las ayudas de Accion Social

Redaccion/EP

Esta medida afectara a 3.287 profesionales

Sevilla (27-03-09).- Segun el ultimo borrador del nuevo reglamento de Accién Social, el Personal
Residente en Formacion del Servicio Andaluz de Salud (SAS) se incluird en este documento, tal y como
ha demandado la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia (FSSA) en
reiteradas ocasiones desde hace mas de un afio. Esta medida afectara a 3.287 profesionales.

Asi, los MIR, EIR, BIR, PIR, FIR y QUIR se incluiran en el Ambito Personal de la nueva propuesta del
reglamento de Accion Social de la Administracion andaluza. De esta manera, y segun el Gltimo borrador
del nuevo reglamento de Accion Social, y tras el informe realizado por Funcion Publica para aclarar la
situacion del Personal en Formacion, la Administracion ratificara esta medida en la proxima reunion que
apruebe este documento.

El secretario general de la Federacion de Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO de Andalucia,
Manuel Pérez, ha declarado que “por fin parece que se va a acabar con la discriminacién que sufrian los
profesionales en Formacion en el SAS”.

En anteriores borradores, la Administracion argumentaba su negativa a la propuesta de CCOO alegando
gue no era personal de la Junta de Andalucia. Sin embargo, este sindicato siempre ha mantenido que se
trata de personal laboral gestionado por el SAS y se encuentra en los presupuestos de la Junta
(concretamente en el Capitulo I).

Agresiones al personal sanitario

En otro orden de cosas, el portavoz del Grupo Andalucista en la Diputacién Provincial de Sevilla, Tomas
Alfaro, ha avanzado que su formacién elevara ante el Pleno de la Corporacion provincial una mocién en la
gue pedira que las agresiones al personal sanitario se consideren como delito de atentado a una
autoridad publica, tipificado en el codigo penal, y no como falta.

Alfaro, que confié recabar el apoyo de todos los grupos con representacion en la Institucion
supramunicipal para aprobar esta iniciativa, explicd que con dicha medida pretenden "abrir un debate
acerca del aumento de la agresividad de la sociedad en general contra los profesionales sanitarios y de la
educacién".

En este senido, avanzé que la intencion de su grupo es elevar la misma iniciativa "en los plenos de todos
los ayuntamientos y diputaciones provinciales de Andalucia”, al objeto de que "para el segundo trimetre
de este afio pudiésemos disponer, en conjunto con la Fiscal Superior de Andalucia y los colegios
profesionales, un convenio-marco para que las agresiones al personal sanitario se califiquen como delito"
de atentado a autoridad publica.

A este respecto, la secretaria nacional de Politicas Sectoriales del PA, Maria Angeles Sanchez, detalld
gue el objetivo final es alcanzar un acuerdo "similar al que la Fiscalia de Madrid y el Colegio de Médicos
de esa comunidad firmaron en 2008 para que estas agresiones se califiquen como delito".

Para ello, concret6é que desde su formacion también han remitido la citada iniciativa a los principales
corporaciones profesionales de sanitarios, entre los que cit6 los colegios de Médicos, Enfermeros y
Fisioterapeutas, "a fin de que tengan conocimiento esta medida y nos pueda aportar también su vision",
valoro.

Pese a reconocer que en Andalucia el Gobierno autonémico dispone de un plan de prevecion contra las
agresiones al personal sanitario, sostuvo que el mismo "esta mas dirigido a la prevencion y no ya tanto a
cuando se produce la agresion, cuya cobertura queda un poco al margen".

"La prevencion en estos casos es algo muy importante, pero creemos que es necesario alcanzar un
acuerdo similar al que ya existe en Madrid, en el cual también podria participar la Administracion
andaluza", sefalé.

Segun expuso la dirigente andalucistas, los profesionales sanitarios "no pueden ser las victimas del mal
funcionamiento de los servicios sanitarios, sobre todo, en las puertas de urgencias y por la falta de
medios", reprocho.



Por todo ello, aposto por aprobar iniciativas de este tipo que reduzcan las agresiones, "ya que lo que no
podemos esperar es a que en Andalucia tenga lugar un caso similar al ocurrido en Murcia para tomar las

medidas oportunas", zanjo.
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