El nuevo presidente del Colegio de Médicos de Cérdoba pretende crear un
Consejo de la Profesion Médica que sirva de plataforma para un érgano futuro
para el Consejo Andaluz

Otros objetivos de la nueva Junta Directiva, que ya es oficial, pasan por constituir una Oficina del
Defensor del Colegiado y una Oficina de Cooperacion y Desarrollo

Ifaki Alonso, Cordoba (24-10-07).-El presidente del Colegio de Médicos de Cérdoba, Serafin Romero, anuncié el dia de
su toma de posesidn al frente de la entidad colegial que mantendra la senda iniciada en 2001 por sus predecesores en
el cargo, Jesus Aguirre y Fernando Ledn, y que tenia como principal misién “que el Colegio se adaptara a las
necesidades del siglo XXI".

La nueva Junta Directiva del colegio cordobés ya ha asumido sus cargos de manera oficial después de que el 15 de
octubre expirara el plazo de presentacidon de reclamaciones y se proclamara como ganadora a la Unica candidatura que
se presento a los comicios.

Romero avanzé que el trabajo de su equipo girard en torno a seis lineas: la defensa de la profesion, la defensa del
médicos, el acercamiento a la sociedad, la complicidad con los ciudadanos, la adaptacion de las estructuras al siglo XXI
y la busqueda de la excelencia profesional y la autorregulacion.

En este sentido, el nuevo presidente del Colegio de Médicos de Cérdoba indicd que se desarrollarén en torno a este
esquema hasta ochenta proyectos. La defensa de la profesién tendrd como principal novedad la puesta en marcha de
un Consejo de la Profesién Médica, que Romero pretende que “sirva de plataforma para un érgano futuro para el
Consejo Andaluz de Colegios de Médicos”.

Ademas, se organizara el primer Congreso de la Profesion Médica, el desarrollo tanto de la Comisién de Dignidad de la
Profesion como de la Comision Deontoldgico.

La defensa del médico tendrd como prioridad un plan de agresiones, el desarrollo de un informe de demografia médica,
el desarrollo de un PAIME de calidad y, sobre todo, la creacién de la Oficina del Defensor del Colegiado, que sera
“similar a las existentes en Malaga y Valencia, ya que nos gusta quedarnos con los buenos modelos”.

Romero asegurd que el acercamiento a la sociedad vendra con el desarrollo de acuerdo con los ayuntamientos, la
diputacién y la Delegacion de Salud, ademas de la puesta en funcionamiento de una Oficina de Cooperacion y
Desarrollo, destinado a los médicos cooperantes cordobeses. En este sentido, el nuevo presidente de la entidad fue mas
alld y avanzé que la idea es que la institucion colegial destine el 0,7 por ciento de sus presupuestos a proyectos de
cooperacion y desarrollo.

La creacion de una vocalia del paciente, que dirigird un médico enfermo, serd la gran baza para buscar la complicidad
con los ciudadanos y se postula como la Ultima de las grandes novedades que presenta los nuevos representantes de
los médicos cordobeses.

Ademas de Serafin Romero, la Junta Directiva se compondra de tres vicepresidencias, que ocuparan Fernando Carlos
Rodriguez, Bartolomé de la Fuente y Francisco Espadafor. El resto de nombres son Ceséreo Garcia (secretaria general),
Manuel Molina (vicesecretario) y Rosa Marin (tesorera). En cuanto a las vocalias, éstas quedan representadas por:
Maria del Carmen Arias (Atencidén Primaria), Emilio del Campo (Medicina Hospitalaria), Ginés Delgado Cerrillo (Ejercicio
Libre), Juan José Giménez (Médicos de Postgrado y en Formacidén), Felipe Toledo (Médicos Jubilados), José Rumbao
(Médicos en Promocién de Empleo y Trabajo Discontinuo) y Luis Jiménez Reina (Médicos al servicio de otras
Administraciones no sanitarias con o sin relacién clinica con los administrados).
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