
El médico de AP, insatisfecho con sus retribuciones  
El médico de familia español está entre los más insatisfechos con el modelo retributivo, según el 
barómetro europeo. 
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El modelo retributivo preocupa a la mayor parte de los médicos de primaria de nuestro entorno europeo. 
El 88,6 por ciento de los facultativos alemanes y el 82,5 por ciento de los españoles no están satisfechos 
con su sistema retributivo. Los italianos también lo desaprueban, como afirma el 71,3 por ciento de los 
profesionales encuestados. En el otro extremo, se sitúa Francia y el Reino Unido. Ambos países están 
conformes con su sistema salarial, según revela la última oleada del barómetro europeo realizado por la 
empresa de estudios de mercado Stethos a 400 médicos de atención primaria del Reino Unido, Italia, 
Alemania, Francia y España. En esta ocasión -la quinta desde que comenzó la iniciativa europea- el 
acento del sondeo se ha puesto sobre las condiciones laborales, las tareas docentes, el tiempo de espera 
por visita y el trabajo en equipo. 
 
Como es lógico, quienes disfrutan de mayores prestaciones económicas y de una mayor autonomía 
laboral están más satisfechos con su modelo retributivo, apunta Miguel Ángel García, responsable de 
estudios de la Fundación CESM. Es el caso del sistema salarial británico y del francés, donde mayor 
evolución mantienen las retribuciones desde que un médico comienza a ejercer su profesión. 
 
"Son modelos menos rígidos, donde la base salarial se ajusta más a la carga de trabajo del profesional, 
que a su vez está más implicado en la toma de decisiones de la gestión clínica". 
 
La insatisfacción de los médicos alemanes, según García, puede deberse a la percepción que los 
médicos tienen acerca de la Seguridad Social en general, ya que la mayor parte de los facultativos 
trabajan por libre con un salario superior al del español. 
 
Las diferencias también siguen presentes cuando se pregunta si consideran viable el cobro según 
resultados. Casi el 60 por ciento de los españoles y el 70 por ciento de los italianos, casualmente los peor 
pagados, se muestran favorables a esta medida. No así los franceses y los alemanes, que descartan la 
idea de incluir este mecanismo de control en sus sistemas retributivos. 
 
La labor docente también es percibida de forma desigual entre los países de nuestro entorno. Mientras 
que los médicos de familia españoles e ingleses son más partidarios de formar a residentes en su 
consulta -entre el 40 y el 50 por ciento de los encuestados respectivamente-, el 81, 5 por ciento de los 
franceses y el 62,5 por ciento de los italianos lo descarta. Los profesionales de estos países parecen 
menos implicados en las actividades docentes. 
 
Sí coinciden, sin embargo, en la percepción que se tiene de la labor asistencial del médico, que califican 
de buena, y del tiempo medio de espera para pedir cita, muy similar en los 5 países. También se 
muestran favorables a discutir con cierta periodicidad con otros colegas sus casos clínicos. 
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