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La gerencia del hospital universitario Reina Sofía negó ayer que exista una falta de 
personal endémica en el centro y que no se cubran las bajas por sistema, y 
aseguró que "el hospital organiza los recursos de personal con que cuenta en 
función de la demanda asistencial que se registre en cada momento".  

En este sentido, fuentes hospitalarias indicaron que "la contratación de 
profesionales y las sutituciones dependen de las necesidades asistenciales y van 
enfocadas a garantizar una atención de calidad a los pacientes".  

Por otro lado, las mismas fuentes señalaron que "en un hospital existe una parte 
asistencial que está programada y otra, como las Urgencias, que se calcula 
partiendo de una estimación". Así, "si hay previsión de un aumento de la demanda, 
se contrata a más personal y si no, no".  
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