
El Sindicato Médico cree que el SAS adeuda a los 
facultativos 7,8 millones 
ABC 
CÓRDOBA. Un avance del estudio realizado por el Sindicato Médico de Córdoba (Simec) para toda 
Andalucía sobre las sustituciones del Servicio Andaluz de Salud (SAS) del pasado verano ha arrojado una 
perdida de retribuciones para estos trabajadores que se estima en 7,8 millones de euros. Esta cantidad 
sólo incluye a los facultativos de Atención Primaria de capitales de provincia. 
Simec recuerda que el día 13 de Junio de 2005, en la Mesa Sectorial de Sanidad, el Sindicato Médico 
firmó un pacto con la Administración que permitiría compensar económicamente a aquellos médicos o 
enfermeras titulares a los que, a consecuencia de las vacaciones de verano, se les acumulara el cupo de 
otro compañero que no pudiera ser sustituido por falta de profesionales disponibles en la bolsa de trabajo. 
«El pacto -indica el Sindicato- dejaba claro que esta medida sólo se aplicaría en el caso de no existir 
demandantes de empleo disponibles para las sustituciones, así como que el cupo se le acumulaba, 
preferentemente, al profesional que voluntariamente quisiera asumirla». 
Sin embargo, y según la citada entidad sindical, «la interpretación por parte del SAS de dicho acuerdo, 
bien lejos de solucionar el problema de las sustituciones, sólo ha hecho agravarlo». Y ello porque 
«acogiéndose a este pacto se han acumulado dos y hasta tres cupos a los profesionales, disminuyendo la 
calidad asistencial, y a la hora de solicitar las retribuciones correspondientes los facultativos se han 
encontrado que era un engaño más al que nos tiene acostumbrados la Administración». 
El Sindicato Médico lamenta que «los facultativos afectados tengan que reclamar judicialmente otra vez 
este año el cobro de los acúmulos no percibidos». Y se pregunta: «¿Porqué en el SAS han de cobrarse 
algunas retribuciones por vía judicial?». 
ABC 

El SAS dejó de pagar 7,8 millones a sus empleados en 
verano, según el Sindicato Médico 
ABC 
CÓRDOBA. Un avance del estudio realizado por el Sindicato Médico de Andalucía en Córdoba para toda 
Andalucía sobre las sustituciones del verano 2007 realizadas por el SAS y su Plan vacacional y solo 
estimando a facultativos de Primaria de capitales de provincia, ha arrojado entre otras, una perdida de 
retribuciones para estos trabajadores que se estima en 7,8 millones de euros para toda Andalucía. 
Según el Sindicato Médico en Junio de 2005, en la Mesa Sectorial de Sanidad, se firmó un Pacto con la 
Administración, que permitiría compensar económicamente a aquellos médicos o enfermeras titulares 
que, a consecuencia de las vacaciones de verano, se les acumulara el cupo de otro compañero que no 
pudiera ser sustituido por falta de profesionales disponibles en la bolsa de trabajo. 
El SMA denuncia que la interpretación por parte del SAS de dicho acuerdo «bien lejos de solucionar el 
problema de las sustituciones lo ha agravado, dado que acogiéndose a este pacto se han acumulado dos 
y hasta tres cupos a los profesionales, disminuyendo la calidad asistencial, y a la hora de solicitar las 
retribuciones correspondientes se han encontrado los facultativos, que era un engaño más al que nos 
tiene acostumbrado la Administración». 
Fraude 
Según dicen «no solo no se han mandado a bolsa la totalidad de la propuesta de vacaciones, sino que se 
ha procedido a cubrir con los contratos llamados mixtos». De las sustituciones restantes a remitir a bolsa, 
solo han llegado un 3%, y con la excusa de no tener médicos inscritos se ha procedido a acumular las 
vacaciones. Además alegan que la Administración solo paga el exceso de tarjetas ajustadas por edad, a 
una media de 40 euros en el mes, en lugar del acúmulo de cupos acordado de 75 euros día, o 1500 euros 
mes. Igualmente el Sindicato denuncia fraudes a los profesionales de los servicios de urgencias, aunque 
en el estudio preliminar, sólo se ha contado con el número de Médicos de Familia y Pediatras, de 
capitales de la provincia, de Primaria exclusivamente a la hora de hacer una primera estimación de la 
deuda que en este primer balance arrojaría una cifra total de 7,8 millones de euros. 
 


