
El Reina Sofía se compromete a sustituir las bajas y los 
permisos 
Los trabajadores dicen que el aire de la lavandería  es irrespirable. 
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La dirección del hospital Universitario Reina Sofía y los sindicatos han llegado a un acuerdo sobre la 
cobertura de los permisos del personal del centro. El secretario general del sindicato provincial de Sanidad 
de CCOO de Córdoba, José Manuel Poyato, ha explicado que el acuerdo alcanzado establece la cobertura 
del 100% de las reducciones de jornada y de los permisos sin sueldo, de maternidad y de paternidad.  

Para CCOO, aunque el pacto no recoge todas las exigencias del sindicato, sí responde a los temas 
fundamentales planteados, por lo que ha mostrado su satisfacción con el mismo, si bien advierte que se 
mantendrá vigilante sobre su cumplimiento.  

LAVANDERIA Un grupo de trabajadores de la lavandería del hospital ha denunciado la "insoportable 
atmósfera" que se respira en esas instalaciones. Al parecer, el textil desprende "una cantidad excesiva de 
pelusa" que termina siendo respirada por los trabajadores del centro. Los denunciantes afirman además que 
el aire acondicionado no funciona y que tampoco lo hacen los extractores, por lo que el aire es "irrespirable". 
Estos trabajadores denuncian, además, que ya se han dado de baja tres personas por ese motivo y que los 
sindicatos no han querido hacerse eco de sus reivindicaciones.  

Por su parte, el jefe de Servicios Generales de Reina Sofía, José Luis Gómez de Hita, se mostró muy 
sorprendido de las críticas vertidas por algunos trabajadores e insistió en que la lavandería cuenta con la 
última y más moderna tecnología. De hecho, recuerda que el servicio se ha remodelado recientemente, 
gracias a lo cual ha sido posible la automatización completa de los procesos, así como la renovación de los 
sistemas de trabajo. "Es posible --explicó Gómez de Hita-- que las máquinas tengan que ajustarse por 
completo, pero no se puede decir en absoluto que el aire de la sala sea irrespirable".  

En cuanto a las bajas por enfermedad, el jefe de Servicios Generales dijo que es normal que se produzca 
alguna baja en un grupo de trabajadores tan numeroso. En el servicio de lavandería trabajan actualmente 87 
personas.  
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