
El 60% del equipo de Romero al Colegio de Médicos 
ya forma parte de la directiva 
R. A. 
CÓRDOBA. El «continuismo» es algo más que una declaración de intenciones para Serafín Romero, 
actual secretario general del Colegio de Médicos y, por ahora, el único asociado de la entidad que ha 
mostrado su disposición a formar una candidatura para renovar la junta directiva tras la renuncia del aún 
presidente, Fernando León. 
Así, el 60 por ciento del equipo con el que Serafín Romero concurrirá a las elecciones, previstas para el 
próximo 30 de octubre, está integrado ya en la junta directiva del Colegio, según manifestó a ABC el 
propio aspirante a suceder a León. «De las catorce personas que compondrán mi candidatura, sólo cuatro 
o cinco serán nuevas: el resto ya está en el equipo que dirige el Colegio ahora», manifestó Romero. 
El facultativo subrayó que, aunque se mantenga la mayoría de los nombres, «sí habrá un cambio de 
responsabilidades si salimos elegidos». Tal es el caso de Cesareo García, que es vicepresidente y que, 
según apuntó Serafín Romero, será designado secretario general de la entidad profesional. 
Una única candidatura 
Romero se mostró escéptico acerca de la posibilidad de que alguna candidatura más le dispute la 
dirección del Colegio. «La verdad es que no hay constancia de que se vaya a presentar otro equipo 
además del mío; y es improbable que ocurra, porque hasta a mí, que parto de una buena posición al 
haber sido secretario del Colegio, me está costando trabajo cerrar la candidatura», suscribió Romero. 
Uno de los retos de este aspirante es aumentar el número de mujeres en la junta directiva. «Ahora hay 
dos y quiero que se llegue a cuatro, pero lo cierto es que no es sencillo y no lo doy por seguro», indicó. 
El plazo para la presentación de candidaturas en la entidad colegial finaliza el próximo 5 de octubre. El día 
8 se proclamarán a los aspirantes en liza y el 16 se iniciará la campaña electoral si hay más de una 
candidatura. 
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