Bernat Soria destaca el papel de los profesionales sanitarios
en la innovacion

El Ministerio de Sanidad y Consumo ha premiado la innovacién en la
mejora global de la calidad asistencial; las mejores practicas clinicas; de
calidad e igualdad; la transparencia; y, por ultimo, ha reconocido una
trayectoria de mejora de la calidad asistencial, con una dotacion econémica
total es de 440.000 euros

Redaccién, Madrid (21-12-2007).- El ministro de Sanidad y Consumo, Bernat Soria, ha
entregado los I Premios de Calidad del SNS, acto en el que ha destacado que a la
convocatoria se han presentado cerca de 150 proyectos, nimero que demuestra que “los
profesionales sanitarios estan innovando continuamente”, algo consustancial a su quehacer
diario. En palabras del ministro, con estos premios, su departamento quiere “manifestar su
apoyo decidido a cuantas iniciativas supongan una mejora de la calidad de la atencién a los
ciudadanos y una innovacion en los servicios de salud”.

La convocatoria ha partido de la Agencia de Calidad y tiene como meta reconocer iniciativas
que fomentan la innovacion y la calidad y que, por tanto, redundan en un beneficio para los
pacientes y los ciudadanos, segin ha informado el Ministerio de Sanidad.

Los galardones, que se enmarcan en el Plan de Calidad para el Sistema Nacional de Salud, se
distribuyen en cinco categorias, las cuatro primeras tienen una dotacién de 110.000 euros
cada una. Asi, se ha premiado a la innovacion en la mejora global de la calidad asistencial; a
las mejores practicas clinicas; de calidad e igualdad; a la transparencia; y, por ultimo, un
premio especial de reconocimiento a toda una trayectoria de mejora de la calidad asistencial.

Innovacion y calidad en la atencién a los ciudadanos son dos valores que el Ministerio quiere
promover. De ahi nace la voluntad de premiar a centros, equipos, grupos y servicios de salud
que se han esforzado por mejorar la calidad de los servicios ofrecidos a los ciudadanos y a
aquellos que lo han hecho a través de proyectos innovadores, tal y como se ha informado
desde este departamento.

Iniciativas premiadas

La comarca Bilbao-Osakidetza (Sistema Vasco de Salud) se ha hecho con el Premio a la
innovacion en la mejora global de la calidad asistencial para equipos que hayan iniciado un
programa con estas caracteristicas aplicando algun modelo de excelencia a lo largo del ano
2006. En este caso, se ha premiado el proyecto Liderbie: Evaluacidon y desarrollo de
competencias de los lideres.

El proyecto ha sido valorado por centrarse en la importancia de los valores, la visidn y las
competencias de los lideres que dirigen equipos humanos, definir y desarrollar
sistematicamente acciones formativas y establece un procedimiento transparente y reglado
de evaluacién de logros cuyos resultados realimentan el proceso.

Los premios a las mejores practicas clinicas para los equipos que hayan desarrollado y
evaluado un programa para mejorar la practica asistencial en la seguridad de los pacientes,
la efectividad y utilidad de la practica clinica y la adecuacion de los cuidados en cardiopatia
isquémica, cancer y diabetes han recaido en el Hospital Monte Naranco, por el proyecto
extension de la seguridad de pacientes en el ambito de todo el hospital como estrategia
global de calidad; en la Direccién General de Gestion del Conocimiento y Calidad Sanitaria de
la Consejeria de Sanidad y Dependencia de la Junta de Extremadura, por el proyecto
Estrategia en calidad del programa regional de cuidados paliativos de Extremadura; y en el
Departamento de Hematologia del Instituto de Enfermedades Hematoldgicas y Oncoldgicas
de la Fundacion Clinica para la Investigacion Biomédica, por el proyecto Cuidados del
paciente con cancer. Trasplante antélogo de progenitores hematopoyéticos en régimen
domiciliario en pacientes con hemopatias malignas.

Los premios de calidad e igualdad que reconocen mejoras en la accesibilidad o la calidad de
la atencién prestada a mujeres o grupos en riesgo o especialmente vulnerables han recaido
en el Distrito Sanitario Poniente de Almeria, por el proyecto organizacién de la atencién
sanitaria a inmigrantes en un distrito de Atencién Primaria; y en la Fundacién para la



Investigacion Biomédica del Hospital Universitario 12 de Octubre, por el proyecto
humanizacién y mejora de la calidad de los cuidados neonatales.

Los premios a la transparencia para aquellas iniciativas relevantes que mejoren la calidad de
los sistemas de informacién sanitaria o de comunicacion entre instituciones, pacientes y
profesionales se han otorgado a las siguientes entidades: la Direccion General de Programas
Asistenciales del Servicio Canario de Salud, por el proyecto Herramientas para la gestion
centralizadas de las listas de espera; y el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM),
por el proyecto Imagen médica digital del SESCAM.

Por ultimo, el premio de especial reconocimiento a toda una trayectoria de mejora de calidad
asistencial ha sido entregado al Hospital de Zumarraga (Guipuzcoa), por el proyecto
desarrollo e implantacion de estrategias para la mejora en la gestién y calidad asistencial.
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