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Hoy ha tenido lugar la reunion ordinaria del mes de mayo del comité de
empresa.

Tras el informe del presidente, se ha pasado a plantear y discutir los siguientes
puntos:

- El problema de las vacaciones del personal contratado. Nos cuentan
auxiliares y enfermeros contratados que son "obligados" a recibir una
compensacion economica por la mitad de sus vacaciones. Muchos de ellos,
recordad la conciliacion de la vida laboral y familiar, desearian pasar el tiempo
con sus familias, pero parece que este afio no van a tener oportunidad de ello.
Se esta a la espera de respuesta por parte de la empresa.

- Como no podia ser de otra forma se ha hablado del "zapaterazo". A dia de
hoy desconocemos si puede o no afectarnos. Segun las declaraciones de la
Vicepresidenta primera del gobierno parece que no, tan sélo al equipo directivo,
pero como este gobierno no se destaca por su fiabilidad pues no sabemos si
habrd un nuevo cambio de direccién. Lo que estd claro es que nosotros
estamos sujetos a un convenio, y que desde el comité de empresa entendemos
que estamos fuera del famoso recorte. Otra cosa sera que la empresa
aproveche y aplique lo del "a rio revuelto ganancia de pescadores" e intente
colarla. Si sumamos la subida del IVA, el antes o después posible recorte y la
subida del IRPF, no nos va a quedar mas remedio que trabajar menos, para asi
compensar semejante descalabro. Lo iremos viendo. Como o0s hemos
comunicado, el Sindicato Médico Andaluz esta en contra del recorte porque
entendemos que existen medidas mas eficaces y efectivas para ahorrar dinero
( suprimir las subvenciones de sindicatos, partidos politicos, el famoso cine
espafiol, prestaciones ortoprotésicas que en otras comunidades autbnomas no
estan subvencionadas...), sin tener que tocar el bolsillo de una buena parte de
la poblacién que trabaja. El préximo Miércoles dia 19 se reunira el comité
ejecutivo del Sindicato Médico de Cordoba en la que se tomara una postura
con respecto a la jornada de protesta propuesta por otros sindicatos.
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