Alertan de que hacen falta 50 médicos para urgencias este
verano

Los hospitales publicos malaguenos se enfrentan este verano
a un serio problema: la falta de unos 50 médicos para trabajar
en urgencias. La Asociacion de Médicos de Urgencias de
Andalucia (Amura) alerta de que el empeoramiento de las
condiciones laborales que sufren tras la reordenacion de la
atencion llevada a cabo por el SAS hace que muchos
facultativos rechacen los contratos que se les ofrecen para
trabajar en el periodo estival en las urgencias de los
hospitales.

El presidente de Amura, Pedro Temboury, dice en una rueda de
prensa que el Hospital Clinico, al que él pertenece, ha intentado
contratar a siete médicos de refuerzo y no los encuentra. Por su
parte, el vicepresidente segundo de Amura, Raimundo Seara, afirma
que en Carlos Haya faltan cinco facultativos para urgencias y seis o
siete para el Civil. El resto de médicos que se necesitan para
completar el medio centenar se lo reparten los hospitales comarcales
de Antequera, la Axarquia, Ronda y Marbella.

Pedro Arribas, vocal de Amura, sefiala que 'los tiempos de la
esclavitud han vuelto para los médicos de urgencias' con los cambios
organizativos impuestos por el SAS. Amura espera que se atiendan
sus peticiones y que mejoren sus condiciones de trabajo. Esta
asociacion ha mandado una carta a los consejeros de Salud de las
autonomias espanolas pidiendo asilo laboral ante el problema que
sufren en Andalucia.
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