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La historia se repite un año más. La falta de médicos es un problema crónico en la sanidad 

cordobesa, aunque en determinadas épocas del año, como son los periodos vacacionales, se 

convierte en una complicación casi crítica. Un vez más, el Sindicato Médico de la provincia (Simec) 

ha alertado de la ausencia de facultativos para cubrir las sustituciones que, previsiblemente, se 

producirán en Navidad.  

Para el colectivo profesional, el déficit de plantilla tiene su principal razón de ser en la precariedad 

de las ofertas de trabajo de la Junta de Andalucía, un problema que también ha salido a flote 

durante el resto del año en diferentes centros de salud y hospitales. De hecho, la Delegación ha 

tenido que contratar a 19 médicos extranjeros -muchos de ellos de habla no hispana- por el déficit 

de profesionales ante el crecimiento de la demanda asistencial.  

Esta Navidad, por lo tanto, será más compleja si cabe que la de otros años, pues no hay ningún 

médico disponible en la bolsa provincial de contratación. Aunque el problema afecta a todas las 

especialidades y centros de salud, los más de 400 médicos de Atención Primaria que trabajan en la 

provincia son los que más dificultades tendrán para tomarse un día de descanso, apuntaron desde 

el Simec. "Este año nos han prohibido que libremos los días 24 y 31 de diciembre porque no hay 

compañeros para sustituirnos", indicaron desde la organización sindical.  

Las mismas fuentes denunciaron que tampoco se está pagando el acúmulo de cupos acordado con 

la Administración para solventar el escaso índice de sustituciones, "por lo que estamos sometidos a 

una fuerte presión asistencial sin ningún tipo de compensación.  

El Colegio de Médicos de Córdoba también puso sobre la mesa la falta de facultativos para cubrir 

las bajas en periodos vacacionales, aunque reconoció los "importantes pasos" que la Administración 

está dando para solventar este tema que se produce cada año. El presidente de la institución 

profesional, Serafín Romero, reconoció el incremento de trabajo que se suele producir en Navidad, 

pues la población aumenta y hay más posibilidades de que la gente enferme. Sin embargo, resaltó 

el interés de la Junta de Andalucía para remediar la situación, y aludió a la reciente convocatoria de 

la Oferta Pública de Empleo para "fidelizar" puestos de trabajo.  
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